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АДМИНИСТРАЦИЯ ТАМБОВСКОГО РАЙОНА  

АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ



	31.07.2018
	   
	№ 181

	с.Тамбовка
Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») по внедрению системы нормирования труда в муниципальных учреждениях Тамбовского района

      В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Тамбовского района, в соответствии со статьей 159 Трудового кодекса РФ, Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждения на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 26.11.2012 № 2190-р «Об утверждении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы»:
1. Утвердить прилагаемый План мероприятий («дорожную карту») по внедрению системы нормирования труда в муниципальных учреждениях Тамбовского района.

2. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации района по экономике и финансам – начальника финансового управления С.С.Евсееву.
Глава Тамбовского района                                                                 Н.Н.Змушко  



	


                                             Приложение 
                                             УТВЕРЖДЕНО распоряжением 
                                             администрации района 
                                             от 31.07.2018 № 181  
ПЛАН

мероприятий («дорожная карта») по внедрению системы нормирования труда в муниципальных учреждениях Тамбовского района
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1
	Разработка рекомендаций по введению системы нормирования труда в муниципальных учреждени​ях Тамбовского района (далее - муниципальные учреждения) и направление их главным распоряди​телям бюджетных средств
	3 квартал 2018 г.
	Финансовое управление администрации Тамбовского района

	2
	Разработка типового Положения о системе норми​рования труда в муниципальном учреждении и направление его главным распорядителям бюджет​ных средств
	3 квартал 2018 г.
	Финансовое управление администрации Тамбовского района

	3
	Создание на официальном сайте Тамбовского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» раздела «Нормирование труда» и обеспечение наполнения данного раздела инфор​мацией
	3 квартал 2018 г., наполнение - постоянно
	Финансовое управление администрации Тамбовского района,

структурные подразделения, осуществляющие функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных учрежде​ний (далее -структурные подразделения)

	4
	Разработка на основе типового Положения о систе​ме    нормирования    труда    в муниципальном учреждении  примерного  Положения  о системе нормирования труда в подведомственных учрежде​ниях с учетом отраслевой специфики
	по необходимости
	Структурные подразделения 

	5
	Проведение информационно-консультационной работы (совещания, семинары, круглые столы и др.) с руководителями подведомственных муниципаль​ных учреждений по вопросам внедрения систем нормирования труда в учреждениях
	постоянно
	Структурные подразделения, Финансовое управление администрации Тамбовского района

	6
	Осуществление методического сопровождения и координации работы структурных подразделений по введению систем нормирования труда в муниципальных учреждениях
	постоянно
	Финансовое управление администрации Тамбовского района

	7
	Проведение анализа отраслевых и межотраслевых документов в области нормирования труда
	постоянно
	Финансовое управление администрации Тамбовского района,

структурные подразделения 

	8
	Организация проведения обучения руководителей и работников муниципальных учреждений по вопро​сам нормирования труда
	3 квартал 2018 г., в дальнейшем -по необходимости
	Структурные подразделения, Финансовое управление администрации Тамбовского района

	9
	Проведение мероприятий по внедрению систем нормирования труда в подведомственных муници​пальных    учреждениях    с    учетом типовых (отраслевых, межотраслевых) норм труда, методи​ческих   рекомендаций,   утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 30.09.2013 № 504 «Об утверждении методических рекомендаций по разработке систем нормирования труда в государственных (муниципальных) учреждениях» |
	2 полугодие 2018 года
	Муниципальные учреждения, структурные подразделения 

	10
	Утверждение в муниципальных учреждениях по​ложений о системе нормирования труда
	до 01.01.2019 г.
	Муниципальные учреждения, структурные подразделения 

	11
	Принятие локального нормативного акта учрежде​ния о введении норм труда в учреждении (если нормы труда не введены положением о системе нормирования труда в муниципальном учреждении)
	до01.01.2019г.
	Муниципальные учреждения, структурные подразделения 

	12
	Формирование нормативных затрат на выполнение муниципального задания на основе разработанных норм труда
	до 31.12.2018 г.
	Муниципальные учреждения, структурные подразделения , Финансовое управление администрации Тамбовского района


