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1. Паспорт  

Подпрограммы  «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время на 2013-2015 годы»

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма  «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время на 2013-2015 годы»

	Основание для разработки Подпрограммы
	- статья 179 Бюджетного кодекса РФ,

- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях  прав ребенка в Российской Федерации»,

- Федеральный закон от 06.10.1999 №184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации ( в редакции ФЗ от 17.12.2009  №326-ФЗ,

- Федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,

- Постановление правительства  Амурской области от 23.03.2010 №122  «Об организации и обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в Амурской области»,

- Постановление Администрации Тамбовского района № 521 от 27.11.2007г.

	Заказчик подпрограммы
	Отдел образования Администрации Тамбовского района Амурской области



	Цель подпрограммы
	Создание условий  для полноценного оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и молодежи. Увеличение количества койко- мест  на  80 человек.

	Основные задачи подпрограммы
	1. Увеличение количества койко-мест  на  80 человек.

2.Материально-техническое обеспечение безопасности оздоровительных учреждений,

строительство столовой и пищеблока, клуба, корпуса на 80 мест круглогодичного функционирования, ремонт зданий,  приобретение технологического, медицинского и спортивного оборудования, реконструкция подъездной дороги МОЗЛ «Прометей».

 3.Охват детей школьного возраста  различными образовательно- воспитанными  формами работы. Оказание дополнительных  услуг на базе МОЗЛ «Прометей» таких как:

- ЛФК;

- Фитотерапия;

- Закаливание.



	Перечень основных мероприятий
	1. Изыскательные работы, разработка проектно-сметной документации.

2. Строительство корпуса для круглогодичного функционирования, столовой и пищеблока, клуба.

3.. Материально-техническое обеспечение безопасности пребывания детей и подростков: -  - выполнение требований Роспотребнадзора и Госпожнадзора, ГИБДД;

- капитальный ремонт зданий,;

- обновление технологического и медицинского оборудования,;

- увеличение обеспеченности  МОЗЛ «Прометей» спортивным инвентарем и оборудованием (установка баскетбольной площадки)

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы
	Сроки реализации Подпрограммы   2013 – 2015 годы

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	На реализацию Подпрограммы  потребуется    106473,5тыс. рублей.

 Источниками финансирования могут быть средства областного и местного бюджетов, внебюджетные средства.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы


	1. Ввод в эксплуатацию корпуса на 80 мест круглогодичного функционирования, столовой и пищеблока, клуба.

 2. Оздоровление и отдых 80 – ти детей круглогодично, увеличение оздоравления детей в летний период до 260-ти человек.

2.  Обеспечить в МОЗЛ «Прометей» безопасные условия для воспитания и отдыха и оздоровления  детей в соответствии с требованиями Госпожнадзора,  Роспотребнадзора, ГИБДД и др.:                

	
	Строительство корпуса (круглогодичного функционирования) на 80 мест

Строительство столовой и пищеблока (круглогодичного функционирования).

Строительство клуба (круглогодичного функционирования).



	
	Ремонт систем водоснабжения и канализации в МОЗЛ «Прометей».

Работы  по  обустройству санузлов, канализирование корпусов в МОЗЛ «Прометей» Работы  по  обустройству санузлов, канализирование корпусов в МОЗЛ «Прометей»

	
	Реконструкция  пищеблока в МОЗЛ «Прометей»

	
	Приобретение и установка технологического оборудования в МОЗЛ «Прометей»

	
	Проведение текущего ремонта спальных корпусов, душевых,  беседок, спортивных площадок в МОЗЛ «Прометей» и ОУ

	
	Ограждение территории МОЗЛ «Прометей»

	
	 Оборудование шлюзом на озере «Лесное»

	
	Оборудование пляжа,

окультуривание дна озера «Лесное»

	
	Частичная оплата стоимости путевок для детей работающих граждан в организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время

	
	Реконструкция подъездной дорого  МОЗЛ «Прометей»

	Исполнители подпрограмм и основных мероприятий
	Отдел образования администрации Тамбовского района Амурской области,

МОЗЛ «Прометей». 

	Система организации контроля  за исполнением подпрограммы
	           Текущее управление Программой, координацию работы, техническое регулирование, надзор по основным направлениям и оперативный контроль возлагается на  отдел образования Администрации  Тамбовского района. Постоянный контроль за  Программой осуществляется Администрацией Тамбовского района.  




Содержание проблемы и обоснование её решения
При организации отдыха и оздоровления детей  в летний период времени в Муниципальном автономном учреждении  «Тамбовский оздоровительный загородный лагерь Прометей»  возникает проблема  качественного оказания услуг. Из – за  ветхости зданий жилых  корпусов, невозможно эффективно выполнить поставленные цели полноценного оздоровления детей. 

 В настоящее время  МАУ «Тамбовский ОЗЛ «Прометей»  может принять не более 180 детей в одну оздоровительную  смену. 

За последние 15 лет лагерь завоевал популярность не только  в Амурской области, но и за её пределами (Якутия, Китай, Владивосток). Доступная цена путевки, качественно организованный досуг, полноценное  оздоровление, близкое расположение (1,5 км.) от районного центра, красота природного лондшафта, не оставит равнодушным ни кого. 

Гордость лагеря – это озеро, обрамленное  березовой рощей..

 Созданные благоприятные условия  для полезного времяпровождения детей, значительно повышают спрос на путевки. В результате чего  возникает необходимость  в строительстве новых современных корпусов, с увеличением количества мест для отдыхающих.  

За последние три года сложилась положительная тенденция к увеличению численности детей отдыхающих в лагере 

если в 2011 году за сезон отдохнуло 576 детей,  в 2012 году 644 ребенка,

в 2013 году планируется уже 825 детей, кроме того в связи с недостатком мест недополучат путевки более 40 детей желающих отдохнуть в данном сезоне. 

Учитывая, что сложившаяся ситуация в оздоровительном учреждении не может обеспечить местами всех желающих детей и подростков, возникает  необходимость замены старых деревянных (1968 года постройки) корпусов, на новые более современные  и комфортабельные с большей вместимостью.

Стоит отметить, что за  период эксплуатации, в течении 45 – ти лет, капитальный ремонт зданий ( пять одноэтажных деревянных корпусов на тридцать четыре  места каждый) не проводился.  Выполнялись работы  в основном  по устранению мелких неисправностей, поддержанию нормального уровня эксплуатационных характеристик (частичный ремонт крыш и косметический ремонт).

Механизм реализации подпрограммы

     Реализация программных мероприятий осуществляется в соответствии с законодательством РФ о размещении заказов на поставки товаров,  выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд. 

     В роли муниципального заказчика  выступает отдел образования администрации Тамбовского района и Администрация Тамбовского района. Оно также осуществляет следующие функции в ходе реализации Программы:

           - организационные:

· анализ материально-технического состояния МОЗЛ «Прометей»;

· подготовка документации для размещения заказов на проведение ремонтных и строительных работ;

           - методические:

· информационное сопровождение работ по реализации комплекса программных мероприятий;

           - контрольные:

· контроль за проведением работ согласно муниципальным контрактам по качеству исполнения, срокам, содержанию.

Финансирование мероприятий программы  будет осуществляться  при долевом участии  областного бюджета и муниципального бюджета Тамбовского района на основе договоров с организациями – победителями конкурсов. Получателем бюджетных средств является заказчик. 

      По объекту, находящемуся в муниципальной собственности, на отдел образования Администрации Тамбовского района и Администрацию Тамбовского района возлагаются следующие задачи:

       - создание рабочих групп из представителей-исполнителей и разработка плана-графика организационно-технических мероприятий по реализации каждого раздела Программы;

       - подготовка требований (технических заданий) для выполнения намеченных мероприятий, проведение необходимой для этого аналитической работы;

       - разработка конкурсной документации;

       - организация и проведение конкурса;

       - подготовка и заключение договоров с исполнителями;

       - организация контроля за ходом проведения конкурсов, приёмка результатов;

       - создание системы проведения независимой экспертизы проектов  строительства, реконструкции и ремонта помещений МОЗЛ «Прометей»; 

       - проведение экспертизы и согласования проектов реконструкции и ремонту помещений;

       - подготовка статистических, финансовых и аналитических отчетов о реализации Программы.

Финансирование осуществляется Муниципальным заказчиком. Порядок финансирования устанавливается Администрацией Тамбовского района 

	 Система мероприятий и их технико-экономическое обоснование Подпрограммы 4 "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время»

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Затраты всего, (тыс.руб.)
	Сроки реализации (год)
	Исполнители программных мероприятий
	Ожидаемый результат (в количественном измерении)

	 
	ВСЕГО:
	164408,6
	 
	 
	 

	1.
	1. Проведение изыскательских работ, разработка проектно-сметной документации, строительство 3 корпусов , столовой и пищеблока, клуба.
	5978,5
	2013
	Отдел образования Администрации Тамбовского района
	один объект

	
	
	26000,0
	2014
	
	один объект

	
	
	52000,0
	2015
	
	один объект

	2.
	2. Материально-техническое обеспечение безопасности пребывания детей и подростков: - выполнение требование Роспотребнадзора и Госпожнадзора, ГИБДД
	85,0
	2013
	 

 

 
	 

	3.
	3. Обеспечение квалифицированного педагогического и медицинского персонала (круглогодично), связанных с оздоровлением фитотерапией, лечебной физкультурой и т.д.
	В рамках текущего финансирования
	2011-2013
	Отдел образования Администрации Тамбовского района
	медицинский и педагогический персонал - 3 ед.

	
	
	
	
	
	

	4.
	4. Частичная оплата стоимости путевок для детей работающих граждан в организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время
	7470,0
	2013
	Отдел образования Администрации Тамбовского района, МОЗЛ "Прометей"
	До 200 путевок в год

	
	
	7470,0
	2014
	
	

	
	
	7470,0
	2015
	
	

	
	
	
	
	
	

	ОБЁМЫ И ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПОДПРОГРАММЫ

	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование задачи
	Объём финансирования
	в том числе:

	
	
	Областной бюджет
	Районный бюджет
	Другие источники финансирования

	Всего по программе
	106473,5
	82820
	12874,5
	10779,0

	2013 г.
	13533,5
	5300,0
	4640,5
	3593,0

	2014г.
	33470,0
	26940
	2937,0
	3593,0

	2015г.
	59470,0
	50580,0
	5297,0
	3593,0

	1. Проведение изыскательских работ, разработка проектно-сметной документации, строительство 3 корпусов, столовой и пищеблока, клуба.
	 
	 
	 
	 

	Всего
	83978,5
	72920
	11058,5
	

	2013 г.
	5978,5
	2000,0
	3978,5
	 

	2014г.
	26000,0
	23640,0
	2360,0
	 

	2015г.
	52000,0
	47280,0
	4720,0
	 

	2. Материально-техническое обеспечение безопасности пребывания детей и подростков: - выполнение требование Роспотребнадзора и Госпожнадзора, ГИБДД
	 
	 
	 
	 

	Всего
	85,0
	 
	85,0
	 

	2013 г.
	85,0
	 
	85,0
	 

	3. Обеспечение квалифицированного педагогического и медицинского персонала (круглогодично), связанных с оздоровлением фитотерапией, лечебной физкультурой и т.д.
	 
	 
	 
	 

	Всего
	 
	 
	 
	 

	2013 г.
	 
	 
	 
	 

	4. Частичная оплата стоимости путевок для детей работающих граждан в организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время
	 
	 
	 
	 

	Всего
	22410
	9900
	1731
	10779

	2013 г.
	7470,0
	3300,0
	577,0
	3593,0

	2014 г.
	7470,0
	3300,0
	577,0
	3593,0

	2015 г.
	7470,0
	3300,0
	577,0
	3593,0


