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О результатах деятельности главы Тамбовского района, 

результатах деятельности Администрации района за 2018 год 

и задачах на 2019 год.

С учётом требований статьи 33 Устава Тамбовского района, а также исходя из того, что решение вопросов местного значения является главной задачей органов местного самоуправления, представляю вашему вниманию отчёт о своёй работе, деятельности районной администрации по решению вопросов местного значения.
Каждый новый год приносит в жизнь Тамбовского района изменения, 2018 год не стал исключением. По объёмам выполненной работы, задуманных и реализованных планов и задач он был насыщенным.

Работа строилась в соответствии с мероприятиями, направленными на реализацию посланий Президента Российской Федерации, задачами, поставленными перед администрацией района Правительством Амурской области, в тесном взаимодействии с депутатами всех уровней, органами государственной власти и местного самоуправления, общественными организациями  и населением.

Основной стратегической целью администрации района было и остаётся повышение качества жизни жителей Тамбовского района за счёт бесперебойного функционирования всех систем жизнеобеспечения, социальной стабильности, сбалансированности бюджета района, повышения эффективности бюджетных расходов и исполнения расходных обязательств.

Подводя итоги 2018 года и реализуя,   намеченные ориентиры развития района, необходимо отметить, что сохранилась положительная динамика развития, наблюдается рост основных показателей, не допущено снижения уровня доходов населения, стабильно выплачивается заработная плата, все основные предприятия и учреждения функционируют в рабочем режиме. 

В состав Тамбовского района входят 11 сельсоветов, 27 сельских населённых пунктов. По данным статистики в районе проживают по состоянию на 01.01.2018 года 21 456 человек.

Важнейшая составляющая оценки развития территории – демографическая ситуация. 

Основным фактором, влияющим на демографию,  является отсутствие высоко оплачиваемых рабочих мест, низкая заработная плата, отсутствие жилья и ряд других социально- экономических факторов. Одной из ключевых задач, направленных на стимулирование рождаемости, должен стать комплекс мероприятий, направленных на создание новых рабочих мест, повышение заработной платы.  
	Показатели
	2018
	2017

	Рождение
	271(-25)
	296 

	Смерть
	305(-24)
	329 

	Естественный  прирост населения
	- 1,5
	- 1,4

	Средняя продолжительность жизни
	65,2(-1)
	66,2

	Заключено браков в с.Тамбовка
	102(-35)
	137 

	Расторжение браков в с.Тамбовка
	93(-18)
	111

	Количество многодетных семей (в них детей)
	395(-22)/1335
	417 /1459


Стратегической целью в сфере управления общественными финансами является сохранение достигнутого устойчивого баланса консолидированного бюджета района, дальнейшая работа по укреплению доходной базы, а также осуществления контроля за целевым и эффективным использованием средств местного бюджета.
Муниципальный  бюджет.
Деятельность органов местного самоуправления Тамбовского района и их подведомственных учреждений осуществляется в соответствии со статьями 14,15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». Кроме того исполняются переданные государственные полномочия.

В бюджетной сети Тамбовского района на 01 января 2018 года функционировало 54 учреждения, в том числе 4 казенных учреждения, 21 бюджетное учреждение, 9 автономных учреждения и 20 учреждения органов местного самоуправления и их структурных подразделений, имеющих статус юридического лица.

    
По состоянию на 1 января 2018 года в состав консолидированного бюджета входили районный бюджет и 11 бюджетов поселений. По состоянию на 01 января 2019 года изменений не произошло.

За 2018 год, в рамках Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее ФЗ «О контрактной системе ») размещено 51 заказ в форме электронного аукциона, в том числе по районному бюджету было размещено 39 заказов  и 12 по бюджетам поселений , на общую сумму  55 798,4 тыс. руб., фактически контракты заключены на сумму 48 804,0 тыс.руб. Экономическая эффективность от проведения данного вида  процедур составила 3 688,3 тыс.руб.


Два заказа в форме электронного аукциона  на сумму 2 047,86 тыс. руб., составили приобретение жилых помещений  в целях обеспечения жильем детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, достигших возраста 23 лет, не реализовавших право на внеочередное получение жилого помещения, оба контракта были заключены  с единственным поставщиком на основании п. 25 ч. 1 ст. 93 (с единственным поставщиком) ФЗ о контрактной системе.

Проведено 13 аукционов по ремонту и содержанию автомобильных дорог на сумму 17 609,93 тыс.руб., заключено контрактов на сумму 16 714,26 тыс.руб., экономический эффект составил 895,67 тыс.руб.

Проведен аукцион на ремонт СОК «Олимпик» на сумму 19 813,45 тыс.руб., фактически контракт заключен на сумму 17 733,04 тыс.руб., экономия составила 2 080,41 тыс.руб.

 За период с 01.01.2018 по 31.12.2018 года муниципальными заказчиками- сельскими поселениями было размещено 12 заказов в форме электронного аукциона на сумму 9 589,55 тыс. руб., контракты заключены на сумму 9 120,46 тыс.руб. Экономическая эффективность от данного вида процедур в период  составила 469,09 тыс. рублей.

Численность работников муниципальных учреждений Тамбовского района по состоянию на 01.01.2019 года составляет 1 560 штатных единиц, в том числе работников органов местного самоуправления 136,8 единиц;  фактическая численность 1 391  человек, в том числе работников органов местного самоуправления 138 человек.

В 2018 году повышение квалификации и переподготовку прошли 173 человека.

Анализ исполнения консолидированного бюджета Тамбовского  района  по доходам за 2017 - 2018 годы
	 

Наименование групп, подгрупп, статей, подстатей, элементов, программ (подпрограмм), кодов экономической классификации доходов
	Исполнено в 2017 году, 

тыс.руб.
	2018 год
	Темп роста 2018/2017, %
	Прирост 2018/2017, тыс. руб 

	
	
	Консолидированный
	
	

	
	
	план, тыс.руб
	исполнено, тыс. руб.
	% исполнения
	
	

	Собственные доходы
	192 311,0
	292 128,5
	253 605,6
	86,8
	131,9
	+ 61 294,6

	из них  собственные доходы районного бюджета 
	135 135,0
	224 346,6
	186 707,0
	83,2
	138,2
	+ 51 572,0

	Налоговые доходы
	145 621,0
	180 062,2
	182 090,7
	101,1
	125,0
	+ 36 469,7

	из них налоговые доходы районного бюджета
	105 064,2
	129 264,9
	130 804,9
	101,2
	124,5
	+ 25 740,7

	Налог на доходы физических лиц
	105 498,9
	130 431,5
	134 097,2
	102,8
	127,1
	+ 28 598,3

	в т.ч районный бюджет
	84 042,0
	107 019,2
	109 637,9
	102,4
	130,5
	+ 25 595,9

	Акцизы
	6 664,1
	6 158,2
	6 615,1
	107,4
	99,3
	- 49,0

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	11 006,8
	10 994,0
	9 694,7
	88,2
	88,1
	- 1 312,1

	Единый сельскохозяйственный налог 
	2 426,2
	5 740,5
	5 637,6
	98,2
	Св 200
	+ 3 211,4

	Патентная система
	60,9
	61,0
	0,8
	1,3
	1,3
	- 60,1

	Налог на имущество физических лиц
	4 233,7
	5 101,1
	5 341,9
	104,7
	126,2
	+ 1 108,2

	Земельный налог
	13 622,8
	19 307,2
	18 619,4
	96,4
	136,7
	+ 4 996,6

	Госпошлина
	2 107,6
	2 268,7
	2 084,0
	91,9
	98,9
	- 23,6

	Неналоговые доходы
	46 690,0
	112 066,3
	71 514,9
	63,8
	153,2
	+ 24 824,9

	в т.ч районный бюджет
	30 070,8
	95 081,7
	55 902,1
	58,8
	185,9
	+ 25 831,3


 Исполнение по собственным доходам консолидированного бюджета за 2018 год  составило 86,8 %, районного бюджета 83,2 %.  


В сравнении с 2017 годом наблюдается рост поступлений по собственным доходам на 61 294,6 тыс.руб. или 31,9 %. По налоговым доходам рост поступлений составляет 36 469,7 тыс.руб. или 38,2 %. Увеличение поступлений наблюдается и по неналоговым доходам на 24 824,9 тыс.руб. или на 53,2 %.


 Бюджетообразующим является налог на доходы физических лиц исполнение которого за 2018 год составило 134 097,2 тыс.руб. или 102,8 % утвержденных плановых назначений. Увеличение поступлений в сравнении с прошлым годом составляет 28 598,3 тыс.руб. или 27,1 %.   

С 2010 года Тамбовский район практикует замену дотации на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности муниципальных районов на дополнительный норматив отчислений от НДФЛ.

В 2018 году дополнительный норматив отчислений от НДФЛ в сравнении с 2017 годом увеличен на 4,5254 % и составил 23,8596 %. В 2018 году по дополнительному нормативу поступило 72 948,8 тыс.руб., что выше суммы дотации подлежащей замене на 7 825,8 тыс.руб.( сумма дотации 65 123,0 тыс.руб.). 

Так же рост поступлений наблюдается по единому сельскохозяйственному налогу на 3 211,4 тыс.руб. или свыше 200 %; по налогу на имущество физических лиц на 1 108,2 тыс.руб. или 26,2 %; по земельному налогу на 4 996,6 тыс.руб. или 36,7 %.


По неналоговым доходам в 2018 году в сравнении с 2017 годом произошло увеличение на 24 824,9 тыс.руб. или 53,2 %. Рост поступлений обусловлен продажей земельных участков.


Недоимка по налогам на 01.01.2019 года составляет 9 510,5 тыс.руб., в том числе районный бюджет 2 517,6 тыс.руб.; бюджеты поселений – 6 992,9 тыс.руб. 

	наименование
	Недоимка на 01.01.2018

	Недоимка на 01.01.2019
	Темп роста 2018/2017, %
	Прирост 2018/2017, тыс. руб

	НДФЛ
	790,8
	1 798,2
	Св 200
	+ 1 007,4

	ЕНВД
	356,6
	1 046,0
	Св 200
	+ 689,4

	ЕСХН
	0,2
	2,8
	Св 200
	+ 2,6

	Налог на имущество
	2 245,4
	3 142,2
	140,0
	+ 896,8

	Земельный налог юридических лиц
	475,1
	961,6
	Св 200
	+ 486,5

	Земельный налог физических лиц
	4 194,8
	2 559,7
	61,0
	- 1 635,1

	ИТОГО
	8 062,9
	9 510,5
	118,0
	+ 1 447,6



Наибольшая суммы недоимки сложилась по налогу на имущество физических лиц – 3 142,2 тыс.руб.;  по земельному налогу физических лиц – 2 559,7 тыс.руб.(снижение относительно 01.01.2018 года на 1 635,1 тыс.руб.); налогу на доходы физических лиц сумме 1 798,2 тыс.руб. 


На 01.01.2019 года в сравнении с 01.01.2018 года наблюдается рост недоимки в целом на 18,0 % или 1 447,6 тыс.руб.

Анализ исполнения консолидированного бюджета Тамбовского  района  по безвозмездным поступлениям за 2017-2018 годы
	 
	Исполнено в 2017 году , 

тыс.руб.
	2018 год
	Темп роста 2018/2017, %

	Наименование показателей
	
	Консолидированный
	

	
	
	план , тыс.руб
	исполнено, тыс.руб.
	% исполнения
	

	Дотации 
	237 346,6
	281 267,0
	281 267,0
	100,0
	+ 43 920,4

	Субсидии 
	34 484,3
	52 590,0
	52 562,0
	99,9
	+ 18 077,7

	Субвенции  
	303 262,1
	345 508,6
	345 058,8
	113,8
	+ 41 796,7

	Иные межбюджетные трансферты 
	0
	0
	0
	0
	0

	Прочие безвозмездные поступления 
	1 662,0
	920,0
	942,8
	102,5
	- 719,2

	Всего
	576 755,0
	680 285,6
	679 830,6
	99,9
	+ 103 075,6



Исполнение по безвозмездным поступления в консолидированный бюджет Тамбовского района за 2018 год составило 679 830,6 тыс.руб. или 99,9 % плановых назначений (680 285,6 тыс.руб.). В 2018 году в сравнении с 2017 годом наблюдается рост безвозмездных поступлений в целом на 17,9 % или 103 075,6 тыс.руб. Поступление дотаций возросло на 18,5 % или 43 920,4 тыс.руб.; субсидий увеличилось на 18 077,7 тыс.руб. или 52,4 %; субвенций увеличилось на 41 796,7 тыс.руб. или 13,8 %.

Анализ исполнения консолидированного бюджета Тамбовского  района  по расходам за 2017-2018 годы

	
	
	
	(тыс.руб.)
	


	 
	Исполнено в 2017 году , 

тыс.руб.
	2018 год
	Темп роста 2018/2017, %

	Наименование показателей
	
	Консолидированный
	

	
	
	план , тыс.руб
	исполнено, тыс.руб.
	% исполнения
	

	Общегосударственные вопросы
	93 659,6
	105 548,7
	100 525,8
	95,2
	+ 6 866,2

	Национальная оборона 
	1 927,8
	2 225,2
	2 216,6
	99,6
	+ 288,8

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	2 576,4
	5 064,8
	4 586,7
	90,6
	+ 2 010,3

	Национальная экономика
	26 519,2
	32 358,1
	31 252,8
	96,6
	+ 4 733,6

	Жилищно – коммунальное хозяйство
	55 583,3
	70 620,6
	64 465,9
	91,3
	+ 8 882,6


	Образование
	444  923,9
	571 026,6
	540 416,9
	94,6
	+ 95 493,0

	Культура и кинематография 
	88 356,8
	119 389,2
	110 617,8
	92,7
	+ 22 261,0

	Здравоохранение
	587,4
	528,4
	528,4
	100
	- 59,0

	Социальная политика
	47 697,9
	38 282,3
	38 134,0
	99,6
	- 9 563,9

	Физическая культура и спорт  
	12  057,2
	38 302,4
	35 993,4
	94,0
	+ 23 936,2

	Средства массовой информации
	1 200,0
	1 321,0
	1 321,0
	100
	+ 121,0

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	221,8
	800,0
	797,1
	99,6
	+ 575,3

	Всего расходы
	775 311,3
	985 467,3
	930 856,4
	94,5
	+ 155 545,1


В целом расходная часть бюджета Тамбовского района в 2018 году относительно 2017 года увеличилась на 155 545,1 тыс.руб. или на 20,1 % (исполнение  2017 года – 775 311,3 тыс. рублей, исполнение 2018 года – 930 856,4 тыс. рублей).
Из приведенного анализа следует, что при уточненном плане расходов 985 467,3 тыс.руб. исполнение составило 930 856,4 тыс.руб. или 94,5 %. Наибольший удельный вес в расходах занимают расходы на социальную сферу 78,0 % или 725 690,5 тыс.руб. 
Расходы на содержание органов местного самоуправления составляют 91 207,7 тыс.руб. или 9,8 % в общем объеме расходов. По состоянию на 01.01.2019 года превышение норматива расходов на содержание органов местного самоуправления, установленного постановлением Правительства Амурской области от 09.01.2018 № 6, не допущено. Расходы на обслуживание муниципального долга за 2018 год составили 797,1 тыс.руб. Расходы на обслуживание муниципального долга возросли в связи с тем, что в 2017 году привлечен коммерческий кредит.


В рамках действующего законодательства районный бюджет и бюджеты сельских поселений на 2018 год сформированы в программном формате. 

	Анализируя реализацию муниципальных программ, предусмотренных в районном
бюджете получены следующие показатели: 

В 2018 году к финансированию принято 12 муниципальных программ на сумму 480 293,9 тыс.руб., фактическое исполнение составило 435 949,2 тыс.руб. или 90,8 % от плана. Таким образом, доля расходов на реализацию муниципальных программ в расходах бюджета (собственные средства) составляет 94,5 %. В 2017 году доля расходов программных мероприятий в общей структуре расходов составляла 94,3%.

В бюджетах сельских поселений доля программных расходов в целом составляет 77,8 % (расходы всего 101 667,3 тыс.руб., из них программные расходы – 79 095,1 тыс.руб.; непрограммные расходы – 22 572,2 тыс.руб.)


	
	


Кредиторская задолженность всего на 01.01.2019 г. по данным годового отчета по консолидированному бюджету составила 45 899,3  тыс.руб., в том числе по районному бюджету 34 931,8 тыс.руб. или 76,1 % к общему объему кредиторской задолженности. Структура задолженности представлена в  таблицах:

Кредиторская задолженность по доходам

(руб.)
	Наименование получателей
	Объем кредиторской задолженности
	Изменения

2019/2018

+;-

	
	на 01.01.2017
	на 01.01.2018
	на 01.01.2019
	

	Районный бюджет
	0,26
	5 964,10
	207 725,17
	+ 201 761,07

	Бюджеты поселений
	10 123 897,10
	9 307 840,35
	9 874 389,31
	+ 566 548,96

	ИТОГО
	10 123 897,36
	9 313 804,45
	10 082 114,48
	+ 768 310,03


Кредиторская задолженность по доходам на 01.01.2019 в сравнении с 01.01.2017 годом возросла в целом по району на 768 310,03 рублей ( на 01.01.2018 года – 9 313 804,45 рублей, на 01.01.2019 года – 10 082 114,48 рублей).

По состоянию на 01.01.2019 года муниципальный долг по Тамбовскому району составляет 6 184,8 тыс. руб., в том числе:

-кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 0 тыс. руб.

- кредиты от кредитных организаций 6 184,8 тыс.руб.

Муниципальный долг Тамбовского района

	Наименование показателей


	На 01.01.2015, тыс.руб.
	На 01.01.2016, тыс.руб.
	На 01.01.2017, тыс.руб.
	На 01.01.2018, тыс.руб.
	На 01.01.2019, тыс.руб.
	Отклонение 2019/2018

	Муниципальный долг – всего, в т.ч.:
	3 474,8
	3 474,8
	3 474,8
	11 456,2
	6 184,8
	- 5 271,4

	Коммерческие кредиты
	
	
	
	9 719,0
	6 184,8
	- 3 534,2

	Бюджетные кредиты
	3 474,8
	3 474,8
	3 474,8
	1 737,2
	0
	- 1 737,2


Причиной возникновения муниципального долга является превышение расходных обязательств над доходными возможностями районного бюджета. Таким образом, чтобы обеспечить исполнение расходных обязательств в полном объёме Тамбовский район вынужден привлекать кредиты. 

По состоянию на 01.01.2018 года наблюдается снижение муниципального долга на 5 271,4 тыс.руб. В октябре 2017 года привлечен коммерческий кредит на сумму 9 719,0 тыс.руб. сроком на три года.

Согласно заключенным дополнительным соглашениям произведена реструктуризация задолженности по бюджетным кредитам. Возврат реструктуризированной задолженности осуществлялся в период с 01.01.2017 до 01.01.2019 года ежегодно равными долями в соответствии с графиком возврата. По состоянию на 01.01.2019 года бюджетный кредит погашен в полном объеме.

Расходы на обслуживание муниципального долга в 2018 году составили 797,1 тыс.руб.   

      
С 2014 года в районе  сформирована  новая система финансового контроля, полномочия  по контролю в которой осуществляют:

- контрольно- счётный орган  Тамбовского района (внешний финансовый контроль);

-финансовое управление администрации Тамбовского района (внутренний финансовый контроль);

- главные распорядители бюджетных средств (внутренний финансовый контроль и аудит).

Полномочия по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля сельских поселений переданы контрольно – счетному органу Тамбовского района. 

Кроме, проверок касающихся бюджетного процесса, Контрольно- счётный орган осуществляет контроль в сфере закупок в рамках статьи 99 № 44- ФЗ, что закреплено в нормативно- правовых актах Тамбовского района.

Внутренний финансовый контроль осуществляет Финансовое управление администрации Тамбовского района в лице главного специалиста. 


За отчетный период 2018 года,  в  соответствии с Постановлением администрации Тамбовского района от 31.12.2013 № 1618 «Об утверждении порядка осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита», Постановлением от 31.12.2013 № 1619 «О порядке осуществления органом внутреннего муниципального финансового контроля полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю», Планом контрольной работы финансового управления администрации Тамбовского района на 2018 год, утвержденным заместителем главы Администрации района по экономике и финансам - начальником финансового управления Евсеевой С.С. от 28.12.2018 № 23 (в ред. от 28.12.2018 №29 ) проведено 6 проверок.

          Контрольные мероприятия проведены по следующим темам:

         Проверка соблюдения пунктов 3-7 части 8 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44 «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд – 1 проверка; 

        Законность совершенных финансовых и хозяйственных операций, достоверность и правильность отражения в бухгалтерской отчетности – 3 проверки;

       Проверка соблюдения бюджетного законодательства при осуществлении бюджетного процесса 2 проверки.

       Контрольными мероприятиями, проведенными в 2018 году, выявлены нарушения на сумму 59,9  тыс. рублей, в том числе:

        недостачи, переплаты, излишки материальных ценностей и денежных средств –3,7 тыс. руб.;

       прочие нарушения – 56,2 тыс. руб.

       В адрес руководителей, проверяемых учреждений, направлены  предложения по устранению нарушений, выявленных в ходе проведения проверки.

      По результатам проверок в 2018 году устранены нарушения на сумму 3,9 тыс. рублей, в том числе:

     - погашено недостач, возмещено переплат, оприходовано излишков материальных ценностей и денежных средств – 3,7 тыс. руб.;

    - восстановлено в бухгалтерском учете, предотвращено потерь, убытков –0,2 тыс. руб.

      Число лиц привлеченных к административной ответственности – нет.


Контрольно счётным органом Тамбовского района в 2018 году проведено 164 мероприятия, в том числе 18 контрольных мероприятий,  9 мероприятий по внешней проверке годовой бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств за 2017 год   и 137 экспертно-аналитических мероприятий, 109 из которых проведены в рамках заключенных соглашений с поселениями по передаче полномочий по  внешнему муниципальному финансовому контролю.

По результатам экспертно-аналитических мероприятий подготовлено 146 заключений из них:

- 28 заключения на проекты решений районного Совета народных депутатов

- 109 заключения на проекты решений сельских Советов

- 9 заключений на бюджетную отчетность главных администраторов бюджетных средств.


В рамках исполнения Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 № 597; от 01 июня 2012 № 761; от 28 декабря 2012 № 1688, в части мер по повышению оплаты труда работников социальной сферы в 2018 году достигнуты следующие результаты:

- средняя заработная плата работников культуры – 32 830 руб.;

- педагогов дополнительного образования – 35 181 руб.;

- педагогов дошкольного образования – 30 676 руб.;

- педагогов общего образования 35 209 руб.

Основные мероприятия по оптимизации бюджетной сети и штатной численности  были проведены в 2015 году. Установлены приборы учета тепловой энергии и водопотребления. 

В результате ранее проведенных мероприятий, в 2018 году получен экономический эффект в сумме 15 026,8 тыс.руб., в том числе:

- экономия по оплате за услуги водопотребления – 403,3 тыс.руб.;

- экономия по оплате за услуги водоотведения – 1 046,4 тыс.руб.;

- экономия по оплате за потребленную теплоэнергию – 11 102,1 тыс.руб.;

- экономия по оплате за потребленную электроэнергию – 2 475,0 тыс.руб. 


Одна из особенностей экономического устройства нашей страны заключается в том, что каждый регион имеет определённый уклон в сторону какой- то отрасли. То есть, каждый из них старается использовать какие- то сильные стороны и конкурентные преимущества. Тамбовский район в этом вопросе не является исключением. 

Тамбовский район – район сельскохозяйственный. Основная задача аграриев заключается в достижении стабильности в финансово-хозяйственной деятельности, повышении реальных доходов людей, работающих в этой отрасли.

Сельское хозяйство. 

По состоянию на первое января текущего года в структуре агропромышленного комплекса функционируют 13 предприятий, с численностью работающих 1826 человек, 33 крестьянских (фермерских и более 8 230 личных подсобных хозяйств).
Посевные площади в хозяйствах всех категорий в 2018 году составили 185,9 тыс.га, что на 1 % выше к уровню прошлого года.
Посевные площади хозяйств увеличиваются за счет посевов свободных площадей в других районах. По годам площадь посевов составила: 2016 г. – 188019  га,  2017 г. – 184318  га, 2018 г. – 185959 га включая площадь, возделываемую крестьянскими фермерскими хозяйствами.     

Процент использования пашни под посевы  ежегодно по району составляет более  99%. 

Валовой сбор ранних зерновых в амбарном весе в 2018 году при урожайности 18,7 ц/га составил 89118,3 тонны, кукурузы на зерно 2845,8 тонн при урожайности 33,5 ц/га, в 2017 году – урожайность ранних зерновых 21 ц/га, валовый сбор составил - 89429,6 тонн, кукурузы на зерно собрали 8906,8 тонн при урожайности 44 ц/га. В 2016 году получено ранних зерновых - 108179 тонн, кукурузы 12000 тонн.

  Соя в 2018 году убрана с площади 122716,5 га и намолочено 177973,4 тонны, в 2017 году  убрана с площади 125953 га и намолочено 211957 тонн.  

В  2016 году площадь посева  составляла 120031 га, намолот, получен -153797 тонн. Уменьшение валового сбора зерновых культур и сои объясняется сложными погодными условиями с обильными осадками с последующим вымоканиемпосевов. В результате вымокания пострадало 18504,7 гектаров. В том числе 16727 гектаров сои и 1777 гектаров зерновых культур. 

В 2018 году заготовили 23155,5 тонн силоса, 21301,2 тонны сенажа, 11459 тонн сена, что обеспечивает годовую потребность в сочных и грубых кормах всего животноводства района, а в ряде хозяйств и двухгодовой запас. 

В апреле 2018 года проведено совещание с руководителями, главными специалистами хозяйств, представителями агрохимкомпаний, науки по проведению весенне-полевых работ. Совместно со специалистами отдела ФГБУ «Россельхозцентра» по Тамбовскому району производится анализ качества семян, за 2018 год произведено 33 проверки в хозяйствах. Ежегодно проводится выездное  совещание с агрономами хозяйств и агрохимкомпаниями, объезд полей,  анализируется  готовность  хозяйств к уборке.
Животноводство 

За период с 2016 по 2018 год показатель по среднегодовому поголовью  крупного рогатого скота испытывает снижение. Показатель среднегодового поголовья дойных коров в 2017 году уменьшился , а в 2018 году почти сравнялся с уровнем 2016 года. Динамика по животноводству  за последние три года представлена следующей таблицей.

	Наименование показателя
	2016
	2017
	2018

	Среднегодовое поголовье крупного рогатого скота в общественном животноводстве и часном секторе
	10869
	11254
	10932

	Среднегодовое поголовье крупного рогатого скота в сельхозпредприятиях
	5983
	6012
	5254

	Среднегодовое поголовье коров молочного направления в сельскохозяйственных предприятиях
	2 493
	2411
	2485

	Валовое производство молока, т в общественном животноводстве и часном секторе
	22284
	22050
	22700

	Валовое производство молока, т в общественном животноводстве
	13289
	12779
	14431

	Надой молока на 1 голову, кг
	5 331
	5300
	6141

	Среднесуточный прирост на 1 голову, грамм
	613
	610
	671


По годам валовое производство молока во всех формах собственности составило: 2016  г– 22284 т,  2017 г. – 22050 т., 2018 г. -22700 снижение произходило в связи с ликвидацией животноводческой фермы в ФГУП «Садовое», выбраковкой коров больных лейкозом в ООО «Амурский партизан», а рост в связи с обновлением стада новым высокопродуктивным поголовтем сельхозпредприятиями района.

В октябре 2017 году введен в эксплуатацию коровник с новейшим  технологическим оборудованием  на 490 голов крупного рогатого скота  и молочно доильного блока с установкой «Карусель» на 24 места в ООО «Приамурье».

За 2018 год сельскохозяйственными предприятиями получена чистая прибыль в сумме 614076 тыс. рублей. Рентабельность по району составила 15,4%.

За 2018 год сельхозпредприятиями района  уплачено налогов –

783103 тыс. рублей в т.ч.      

НДС – 655275 тыс. рублей, земельный налог – 6 630,0 тыс. рублей,  налог на доходы  с физ. лиц – 110469 тыс. рублей,  налог на прибыль – 3558 тыс. рублей, налог на имущество 2737 тыс. руб, ЕСХН 1129 тыс. рублей, ЕНВД 232 тыс. руб, водный налог 134 тыс. руб, другие налоги и сборы  составили 2939 тыс. рублей. А так же сельхозпредприятиями района  уплачено страховых взносов на сумму 2465753 тыс. рублей.
Кадры

В 2018 году число работников занятых в сельскохозяйственных предприятиях района, составило 1826 человек, что на 7 человека больше чем на эту дату в 2017 года и на 74 человека меньше, чем за 2016 году. Объясняется это обновлением машинотракторного парка, заменой старой техники новыми энергонасыщенными агрегатами, при которой хозяйство может выполнить тот же объем работ, при меньшем количестве работающих, а также оптимизацией кадров в с структуре специалистов и руководителей. 

Руководителей и специалистов, фактически работает 304 человека. В хозяйствах района, в 2018 году, численность  постоянно работающих  механизаторов составляла 427 человек. В животноводстве трудилось – 209 человек. По-прежнему в  хозяйствах района остается острой проблема  текучести кадров. За 2018 год было принято на работу в  растениеводстве – 118 человек, уволено – 129 человека. В животноводстве принято на работу 108 человек, уволено -114 человек. Среднемесячная зарплата работников  в сельскохозяйственных предприятиях района, согласно предоставленных данных в 2018 году, составила - 36750  рублей. 

Немаловажную роль в развитии сельского хозяйства играет механизм использования государственных программ. 

С 2015 года между министерством сельского хозяйства  Амурской области и  хозяйствами района ежегодно заключается соглашение о реализации мероприятий государственной программы «Развитие сельского хозяйства на 2015-2020 г». В 2018 году, сельхозтоваропроизводителями Тамбовского района, получено средств государственной  поддержки в сумме 171547 тыс. рублей.  По видам субсидий распределение прошло следующим образом: 

-субсидия на оказание несвязанной поддержки в области растениеводства и производства семенного картофеля-8351 тыс. руб;

-субсидия на повышение прдуктивности в молочном скотоводстве-9499 тыс. руб;

- субсидия на возмещение части процентной ставки по инвестиционным кредитам-11975 тыс. руб;

- субсидия на достижение целевых показателей реализации региональных программ развития АПК-88159 тыс. руб.;

-субсидия по черезвычай ным ситуациям-50563 тыс. руб.

- Субсидия по возмещению части затрат связанных с приобретением оборудования в целях создания и развития и модернизации производства товаров(работ, услуг)-3000 тыс. руб.

	Виды субсидий 
	2016
	2017
	2018

	
	ФБ
	ОБ
	ФБ и ОБ 
	ОБ
	ФБ и ОБ

	возмещение затрат по инвестиционным. кредитам полученным малыми формами хозяйствования
	 
	 
	132,2
	 
	213

	  Возмещение части затрат на 1 кг реализованного  и отгруженного молока
	13 105,47
	2 200,54
	8 813,83
	
	9499

	 Возмещение части процентной ставки по краткосрочным кредитам на развитие растениеводства
	23 146,17
	10 511,87
	30 152,51
	
	

	 Возмещение части процентной ставки по инвестиционным кредитам на развитие растениеводства
	19 134,86
	7 409,95
	20 002,79
	
	11681

	 Оказание несвязанной поддержки сельскохозяйственным товаропроизводителям в области растениеводства
	97 354,76
	17 174,16
	
	
	8351

	 Субсидия в части возмещения части затрат, связанных с восстановлением плодородия почв с/х угодий, подвергшихся подтоплению.
	10 571,03
	1 562,67
	
	
	-

	 Субсидия на возмещение части процентной ставки по инвестиционным кредитам на развитие животноводства, переработки и развития инфраструктуры и логистического обеспечения рынков продукции животноводства.
	169,47
	103,84
	222,84
	
	294

	 Возмещение части затрат на приобретение элитных семян
	3 171,35
	607,46
	3 462,12
	
	1610

	возмещение затрат на приобретение электроэнергии, используемой в животноводстве
	 
	14 236,87
	13 351,37
	
	14104

	страховая премия 
	 
	 
	 
	
	

	Плем. Поддержка
	2 873,48
	574,58
	41 483,19
	
	42706

	Прочие
	
	
	 
	 
	50563

	Возмещение части прямых понесенных затрат на создание и модернизацию объектов АПК, а также приобретение техники и оборудования
	
	
	82672,74
	
	

	Возмещение части затрат на содержание товарного маточного поголовья КРС мясных пород и их помесей
	
	
	
	
	510

	Поддержка зерновых и зернобобовых культур
	
	
	
	
	16016

	Государственная поддержка малых форм хозяйствования (Гранты)
	
	
	
	
	13000

	Возмещение части затрат связанных с приобретением оборудования в целях создания и развития и модернизации производства тваров (работ,услуг)
	
	
	
	
	3000

	ИТОГО
	169 526,58
	54492,95
	
	
	

	ИТОГО
	224 019,53
	200293,59
	171547


В рамках реализации муниципальной программы  «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Тамбовского района Амурской области на 2015-2021 годы» за 2018 год  направлено средств из районного бюджета 7975 тыс. рублей, в т.ч. по следующим направлениям:

· расходы на обеспечение функций исполнительных органов  муниципальной власти» в сумме 4668 тыс. рублей, выплата заработной платы работникам, произведены отчисления во внебюджетные фонды, оплату услуг связи, работы и услуги и прочие работы.
· проведение торжественного собрания по подведению итогов трудового соревнования и чествования передовиков сельского хозяйства в сумме 320 тыс. рублей;

· проведение конкурса операторов машинного доения - в сумме 19,4 тыс. рублей;

· проведение конкурса на лучшую постановку техники на зимнее хранение -  в сумме 15 тыс. рублей;

· проведение конкурса на лучшую подготовку качественных семян сельскохозяйственных культур под посев 2019 года – в сумме 15 тыс. рублей;

Экономика. Потребительский  рынок и малое предпринимательство.
Оборот крупных и средних организаций в 2018 году составил 4543,7 млн. рублей, что составляет 108% от уровня 2017 года  (в 2017 году оборот составил 4 206,6 млн. рублей). 

Одна из задач – увеличение объемов переработки сельхозпродукции в районе. На сегодняшний день рынок продукции переработки сельского хозяйства в районе стабилен. Переработка сельскохозяйственной продукции осуществляется преимущественно на базе сельскохозяйственных предприятий. 8 хлебопекарных предприятий,  кондитерский, колбасный и молочные цеха выпускают расширенный ассортимент хлебобулочных, кондитерских изделий и молочной продукции. 

Администрация Тамбовского района проводит работу по улучшению инвестиционного климата, в том числе путем внедрения Стандарта органов исполнительной власти по обеспечению благоприятного инвестиционного климата. 

Одним из стандартов инвестиционной деятельности является наличие специализированной страницы об инвестиционной деятельности на официальном Интернет- сайте администрации муниципального образования.

Так, на сайте Администрации Тамбовского района, появилась отдельная специализированная страница «Инвестиционная деятельность» с постоянно обновляющейся информацией.

В 2017 году ООО «Приамурье» с инвестиционным проектом «Строительство коровника на 490 голов и доильно-молочного блока в рамках расширения производства молочной продукции МТФ №8» было включено в реестр приоритетных инвестиционных проектов. В октябре-ноябре 2017 года коровник был сдан в эксплуатацию. Одновременно ведется строительство двух телятников с пунктом искусственного осеменения с общим поголовьем 363 головы. 

Введение в эксплуатацию данных объектов  позволит  довести  общую численность поголовья крупного рогатого скота до 1265 голов, в том числе маточного  - до 680 голов. Применение новых технологий кормления и содержания, приобретение высокоудойных коров, увеличение поголовья  позволят увеличить    производство молока с  6 тонн  до 7,15 тонн на одну фуражную корову. 

Эксплуатация нового  комплекса позволит дополнительно привлечь трудовые ресурсы в количестве 17 человек со средней заработной платой 27,0 тыс.руб. 

ООО «АгроФабрика» с инвестиционным проектом по строительству комбикормового завода в с. Тамбовка  Постановлением Правительства РФ включено резидентом ТОР «Приамурская» за счет  присоединения земельных участков, расположенных на территории Тамбовского района. В собственности ООО «АгроФабрика» находится производственный комплекс общей площадью 10 гектаров, с объёмом единовременного хранения зерна, равным 50 тыс.тонн.

В целях стимулирования инвестиционной активности и привлечения инвестиций в экономику района, оказания всесторонней поддержки всем инвестиционным проектам  и создания совместно с органами государственной власти режима наибольшего благоприятствования приоритетным проектам, обеспечения инвесторов необходимой информацией создана рабочая группа по сопровождению инвестиционных проектов.

Разработаны и утверждены программы комплексного развития социальной, транспортной и коммунальной инфраструктуры поселений Тамбовского района, правила землепользования и застройки территорий. Обеспечено предоставление услуг по выдаче градостроительного плана земельного участка и разрешения на строительство объекта через многофункциональный центр. 

Все принятые меры фактически являются конкурентными преимуществами Тамбовского района, которые формируют инвестиционный климат и позволяют развиваться бизнесу.

Анализ инвестиционной деятельности действующих местных предприятий показал, что предприятия активно участвуют в реализации программ со значительными собственными вложениями. В сложных экономических условиях предприятия реализуют свои инвестиционные проекты, направленные на расширение, модернизацию, реконструкцию, перевооружение существующих производств. Значительные объемы капитальных вложений в отрасли сельского хозяйства использованы для приобретения современной техники, формирования продуктивного и племенного стада и др.

Объем инвестиций в основной капитал в 2018 году по сравнению с 2017 годом увеличился с 652,4 млн. рублей до 915,6 млн. рублей. 

Таким образом, можно констатировать, что меры, реализуемые в районе по повышению инвестиционной привлекательности и созданию благоприятных условий  дали  результаты. 

Немаловажную роль в привлечении инвестиций играет механизм использования муниципальных программ. 

Количество действующих муниципальных программ в районе на  2018г. – 14 программ и 28 подпрограмм, охватывающих все сферы деятельности района, не исключая административно-хозяйственную функцию. 

Муниципальные программы разрабатываются исходя из положений Стратегии социально-экономического развития Тамбовского района, нормативных правовых актов Российской Федерации и Амурской области, а также основных направлений деятельности Администрации Тамбовского района на соответствующий период.

Основным направлением работы по созданию устойчивой социально-экономической ситуации в Тамбовском районе и благоприятного инвестиционного климата является реализация политики содействия малому бизнесу. 

По состоянию на 1 января  2019 года на территории Тамбовского района зарегистрировано 485 субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 412 индивидуальных предпринимателей и 73 юридических лица.

В районе действует 196 торговых объекта с площадью торгового зала 8920,3 кв. метров. 

  В 2018 году функционировали 46 объектов общественного питания с общим количеством посадочных мест 2442 в т.ч. 19 общедоступных предприятий общественного питания, 7 рабочих столовых, 2 специализированных столовых в больнице и отделении № 2 с.Тамбовка Амурского аграрного колледжа, 17 школьных столовых, 1 буфет.

Объем розничного товарооборота составил в 2018 году 2414,2 млн. рублей, что составляет 104,7% уровня 2017 года (2306,5 млн. рублей) 

Оборот общественного питания в 2018 году по району сложился в сумме 87,7 млн. рублей, что составляет 4,1 тыс. рублей на одного жителя.

В районе функционирует Совет субъектов малого и среднего предпринимательства (МСП), в состав Совета входят представители бизнеса от каждого сельского поселения.  На нем рассмотрены вопросы волнующие предпринимательское сообщество Тамбовского района:  регистрация и работа в автоматизированной системе «Меркурий», плата за негативное воздействие на окружающую среду, противодействии незаконному обороту алкогольной продукции и спиртосодержащих напитков, прохождение медицинских осмотров и вакцинация, внедрение и использование онлайн касс, о возмещении затрат,  по приобретению этих касс, вопросы осуществления нелегальной предпринимательской деятельности, о повышении минимального размера оплаты труда, о реализации реформы в сфере обращения с твердыми бытовыми отходами.

В 2018 году на поддержку субъектов МСП были направлены средства из областного бюджета, так 7 предпринимателей Тамбовского района получили  субсидии по возмещению части затрат, связанных с приобретением оборудования в целях создания, развития или модернизации производства. Максимальный размер субсидии на 1 участника составил 500,0 тыс. рублей. Предпринимателям района оказывалась поддержка и за счет средств районного бюджета за последние 3 года сумма прямой поддержки составила 1054,0 тыс. рублей.
Администрация района ведет активную работу с нерадивыми предпринимателями и гражданами, незаконно реализующими алкогольную продукцию.

В 2016 году создана межведомственная рабочая группа по противодействию незаконному обороту этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции на территории Тамбовского района (пост. от 29.03.2016 № 162). В целях организации и проведения мероприятий, направленных на борьбу с нарушениями в сфере оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции и снижению алкоголизации населения Тамбовского района распоряжением главы района  от 11.07.2017 года № 180 утвержден План мероприятий, направленных на противодействие незаконному обороту этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и снижение  алкоголизации населения Тамбовского района на 2017 -2018 годы. 

За последние четыре года сотрудниками полиции совместно со специалистами Администрации района проведено 186 рейдов, проверено 282 объекта торговли и общественного питания, составлено 96 протоколов.

Муниципальное имущество.
Основными задачами по вопросу эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом являются:
· Проведение единой политики в области имущественных и земельных отношений.

· Приватизация и управление муниципальным имуществом, управление и распоряжение земельными ресурсами.

·  Осуществление мероприятий, направленных на разграничение государственной собственности на землю.

· Обеспечение исполнения бюджета Тамбовского района в части поступления неналоговых доходов (от аренды и приватизации муниципального имущества и земельных участков)

· Обеспечение прав и обязательств собственника муниципального имущества.

Всего за 2018 год заключено 41 договоров аренды на земельные участки общей площадью 203,2  га из них 30 договоров аренды, заключено по результатам торгов.

Ведение реестра муниципального имущества, находящегося в собственности Тамбовского района осуществляется в соответствии с Положением «Об учете муниципального имущества, находящегося в муниципальной собственности Тамбовского района Амурской области, и ведения реестра имущества, находящегося в муниципальной собственности Тамбовского района Амурской области, утвержденного решение Совета депутатов от 22,12.2015 года № 28.

В данном перечне учтено 442 объекта недвижимого имущества балансовой стоимостью  1 118 409,13тыс. руб. из них:

-  109 объектов входят в состав имущества казны Тамбовского района (здания, сооружения, помещения),

- 169 объектов  основных средств находятся на балансе учреждений (здания, строения, сооружения)

- 2 объекта незавершенного строительства

 - 162 земельных участка, общей кадастровой стоимостью 905 259,87 тыс. руб., из них: 98 земельных участков находятся в казне (699 426,42 тыс.руб.), 64 земельных участка (205 833,45 тыс.руб.) закреплены за учреждениями района на праве постоянного (бессрочного) пользования.

    Из 162 земельных участков:  6 земельных участков промышленности, энергетики, транспорта, связи, 64 земельных участка переданы в постоянное бессрочное пользование учреждениям образования и культуры, 10 земельных участков сельхозназначения, 82 земельных участка находятся под автомобильными дорогами,  зданиями, которые находятся в казне Тамбовского района. 

          В состав имущества казны входят: квартиры, приобретенные и переданные по договору социального найма детям сиротам, автомобильные дороги, помещения и здания, высвободившиеся после реорганизации  учреждений   в селах Тамбовка, Гильчин, Привольное, Муравьевка, Жариково. 

Списание недвижимого имущества казны в 2018 году составило 297,76 тыс. руб., (здание столовой с.Гильчин)  оприходовано материалов на 43 376 руб.

Перечень объектов  движимого имущества включает в себя имущество стоимость которого сто и более ста тысяч рублей и составляет 113 единиц основных средств, балансовой стоимостью 47 676,5 тыс. руб. списание движимого имущества составило 838,0 тыс. руб.

· Перечень  объектов движимого имущества, составляющих казну Тамбовского района, включает в себя 4 единицы основных средств на сумму 1 395,96 тыс. рублей. Списание движимого имущества в 2018 году составило 109,5 тыс. руб. (продажа авто ВАЗ 21063)

На 01.01.2018 год действует 19 договоров аренды недвижимого и движимого имущества казны и казенных учреждений Тамбовского района, из них на основании проведенных аукционов 17 договоров (88%). В 2018 году проведен аукцион на заключение 1 договора аренды для использования под офис в административном здании, расположенном по адресу: с. Тамбовка, ул. Ленинская, д. 88. На основании ст. 17.1 Федерального Закона № 135-ФЗ «О защите конкуренции», без проведения аукциона, заключен 1 договор на новый срок, офисное помещение, расположенное по адресу: с. Тамбовка, ул. Ленинская, д. 88. 

С целью повышения эффективности использования объектов муниципальной собственности проводится инвентаризация и выявление неиспользуемого имущества для вовлечения в оборот. 

В программу приватизации муниципального имущества включено:

 - в 2018 году 3 объекта недвижимого имущества, из них 1 объект недвижимое имущество (нежилое подвальное помещение, площадью 137,2 кв.м. в здании по ул. 50 лет Октября, 23 б в с. Тамбовка) 1 объект движимого имущества и годные остатки от списанного объекта недвижимости (здание столовой в с. Гильчин, ул. Калинина, д. 14, . По 1 лоту аукцион был признан не состоявшимся (отсутствие поданных заявок), 1 объект движимое имущество (ВАЗ21063) - продан.

В рамках Закона Амурской области от 10 февраля 2015 года № 489-03 «О бесплатном предоставлении в собственность граждан земельных участков на территории Амурской области» в соответствии со ст. 2 в 2018 году предоставлено три земельных участка многодетным семьям. В целом наблюдается рост зарегистрированных многодетных семей, и соответственно  наблюдается рост количества обращений граждан о предоставлении земельного участка в собственность бесплатно.

С 1 февраля 2017 года начался третий этап реализации Федеральный закон № 119-ФЗ от 1 мая 2016 «Об особенностях предоставления гражданам земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности и расположенных на территориях субъектов Российской Федерации, входящих в состав дальневосточного федерального округа, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации». 

По состоянию на 01.01.2019 года поступило 330 заявок от жителей Российской Федерации. Из них аннулировано заявителями 150 заявок или (46%)., предоставлено в постоянное бессрочное пользование 174 участка, общей площадью 199,8 га.

· Высокий процент аннулированных заявок в большинстве случаев из-за отсутствия границ земельных участков, границ населённых пунктов и не соответствия зонам территориального планирования.

Это еще раз подтверждает  то, что:

- ОМСУ необходимо установить границы населённых пунктов, поставить на кадастровый учёт земельные участки под объектами в рамках исполнения 131-ФЗ;

- собственникам земельных участков установить границы земельных участков.

21 ноября 2018г. Постановлением  Законодательного собрания  Амурской области  № 27/466  были внесены изменений в Постановление  от 26.09.2008г. № 7/534 « О порядке определения  размера арендной платы за земельные участки, находящиеся  в государственной собственности Амурской области, и земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена», согласно которым размер арендной платы за использование земельных участков сельскохозяйственного назначения увеличился в 3 раза. В декабре  2018г.  все 11 сельских советов  народных депутатов приняли решения о  внесении изменений в порядок определения  арендной платы  за земельные участки, находящиеся в собственности сельских советов. Постановлением Тамбовского районного Совета Народных депутатов № 14/1 от 1501.2019г. было так же принято решение «О внесении изменений в Порядок определения размера арендной платы, условий и сроков внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности Тамбовского района». В результате проведенных мероприятий доходная часть бюджета Тамбовского района от поступления арендных платежей увеличилась на 10 001 тыс. руб. за  неразграниченные земли, 5 528 тыс. за муниципальные земли Тамбовского района, бюджетов сельских поселений  - увеличение составило на  11 147 тыс. руб.

Жилищно-коммунальное  хозяйство.
Одним из главных приоритетов деятельности органов местного самоуправления является создание максимально комфортных условий для проживания населения. А это, в первую очередь, улучшение жилищных условий и предоставление коммунальных услуг хорошего качества.

Совместно с предприятиями ЖКХ и главами сельсоветов проведён анализ прохождения отопительного периода 2017-2018 годов, по результатам которого разработан и утверждён сводный план подготовки объектов ЖКХ района к отопительному периоду 2018-2019 годов. По  итогам реализации которого, в ходе  подготовки к отопительному периоду 2018\2019 годов было освоено 21 468,95 тыс. рублей,  из них: 

- 14 015  средства предприятий ЖКХ;

- 5 613 тыс. руб. средства областного бюджета;

- 1 840,1 тыс. руб. средства бюджетов сельсоветов.

В рамках осуществления мероприятий по модернизации объектов ЖКХ в 2018 году  проведены следующие мероприятия: бурение новой скважины в с. Тамбовка; приобретение и установка 3-х котлов в с. Козьмодемьяновка мощностью до 1,1 Гкал/час,  по одному котлу в с. Придорожное и с. Толстовка (котельная № 2); произведен капитальный ремонт котла на котельной «База» и был установлен циклон  ЦН-15-500х2 УП. Также произведен ремонт теплотрассы в с. Жариково. Всего в рамках программы было освоено  5 613 тыс. руб. средств областного бюджета.

В марте 2018 года сформирован и защищён в Министерстве ЖКХ области топливный баланс на отопительный период 2018/2019 год в количестве 70844 тонны угля, что выше уровня прошлого года  на  6908 тонн.  В конце отопительного периода 2017/2018 г. проводится фактический замер остатков угля. На начало отопительного сезона 2018/2019 г.г создан необходимый аварийный запас- 24744 тыс.тонн твердого топливо, что составило 120%  от нормативного запаса, это на 2.6 тыс. тонн больше  в сравнении с 2017 годом. В течение отопительного периода, ежедневно вёлся мониторинг по завозу и расходу топлива на котельных предприятий ЖКХ. Так же был контроль по оплате за вывезенный уголь. 

По состоянию на 01.01.2019 г. предприятиями ЖКХ за первую половину отопительного периода оплачено собственными средствами 25,0 млн. руб. 

В течение года ежемесячно проводился анализ кредиторской и дебиторской задолженности  предприятий ЖКХ района.  По сравнению с прошлым годом кредиторская задолженность увеличилась  на 23041 тыс. рублей и составила  63146 тыс. рублей, а именно по налогам    (с 2463 тыс. рублей до 4615тыс. рублей, топливо с 11626 тыс. руб. до 25389 тыс. руб., прочие (в том числе автоперевозки с 9339 тыс. руб. до 19522 тыс. руб., Кредиторская задолженность за потреблённую электроэнергию снизилась с 15577 тыс. руб. до 10500 тыс. руб.),   дебиторская задолженность увеличилась на 4,2 млн. рублей, а именно местный бюджет с 6667 тыс. руб. до 12051 тыс. руб., прочие с 5228 тыс. руб. до 6246 тыс. руб., по населению задолженность уменьшилась с 29 528 тыс. руб. до 28905 тыс. руб. , в том числе просроченная задолженность с 23437 тыс. руб. до 16738 тыс. руб.

      За 2018 год начислено предприятиями за ЖКУ 280,2 млн. рублей, собрано 99% (276,5 млн. рублей). 

В целях снижения дебиторской задолженности населения проводились совместные рейды, с участием приставов, юристами предприятий ЖКХ. Так же проводились заседания  комиссии по уменьшению дебиторской задолженности предприятий  ЖКХ, и  осуществлялся  контроль за работой предприятий в данном направлении.   

Налажены отношения между управлением социальной защиты, отделом культуры, отделом образования и ресурсоснабжающими предприятиями по должникам - льготникам за жилищно-коммунальные услуги, ведется ежемесячный документооборот.
Ежемесячно проводилась комиссия по расчету и выплате теплоснабжающим предприятиям выпадающих доходов (разница между  экономически  обоснованным и льготным тарифом), всего в течение года выплачено  – 34,1 млн. рублей, в сравнении с прошлым годом 28,5. 

В целях улучшения качества подаваемой воды  потребителям,  предприятиями  ЖКХ района, проведены мероприятия по промывке систем водоснабжения в т.ч. водонапорных башен. Однако в ряде населённых пунктов качество воды не соответствует требованиям СанПиН 2.1.4.1074-01 «Гигиенические требования к качеству воды централизованных систем питьевого водоснабжения…». В связи с чем, Тамбовским, Садовским, Лермонтовским сельсоветами изготовлен проект на бурение новой скважины в с. Тамбовка, Привольное, Лермонтовка и Садовое. Однако реализация мероприятий возможна только в с. Привольное и Лермонтовка в 2019 г., путем включения в программу «Модернизация жилищно-коммунального комплекса».  По населенным пунктам Тамбовка и Садовое, а также  Муравьевка, Новоалександровка, Раздольное, Гильчин и Толстовка прорабатывается вопрос по бурению новых скважин. Реализацию проекта  планируется включить в заявку при формировании региональной  программы «Чистая вода». На данный момент все сельсоветы обратились в «Дальневосточную буровую компанию» для изготовления проектов на разведочно-эксплуатационные работы по бурению скважин и санитарно-защитной зоны, которые в последующем будут направленны на экспертизы.   
Жилищный фонд
В 2018 году были проведены следующие работы, общей стоимостью 1593,63 т.р.:

- капитальный ремонт крыши многоквартирного дома, расположенного по адресу с.Жариково, пер.Школьный, 4. 

        В течении года на сайте Реформа ЖКХ размещались сведения об аварийном жилом фонде на территории района. 

        В 2019 году будет проведен капитальный ремонт на следующих объектах:


- с.Тамбовка, ул.Штойко, 4 А – ремонт кровли;

- с.Раздольное, пр.Ленина, 7 – ремонт кровли;

-с.Тамбовка, ул.Калининская, 62 – ремонт внутридомовых инженерных систем.

- с. Придорожное, ул. Ленина 1 – ремонт кровли. 
Дорожное хозяйство

На территории района находится 27 населенных пунктов с общей протяженностью автомобильных дорог местного значения 245,5 км. 

В 2018 году муниципальный дорожный фонд района составил 23,03 млн. рублей, из них: поступление от налогов на акцизы на автомобильный бензин и дизельное топливо - 6,6 млн. рублей, субсидия из областного бюджета на ремонт дорог -  15,7 млн. рублей.     Кроме того, в 2018 году были привлечены внебюджетные средства сельхозпредприятий в виде добровольных пожертвований в сумме 6,5 млн. руб.(ЗАО «Партизан» - 4517,8 тыс.руб., ООО «Байкал» - 1500,0тыс. руб., ОАО «Димское» - 505 тыс. руб.).  Итого за период с 2016 по 2018 года сельхозпредприятиями направлено на ремонт дорог 15,6 млн. рублей и отремонтировано 3,5 км дорог.

В 2018 году были выполнены следующие виды работ:

- устройство дорожной одежды, восстановление водоотводных канав, устройство труб, с. Тамбовка, ул. Крестьянская;
- устройство асфальтобетонного покрытия, с.Тамбовка, ул.Северная;

- устройство дорожной одежды, восстановление водоотводных канав ул.Северная, с.Тамбовка;

- устройство дорожной одежды, водоотводных канав, устройство труб, с.Тамбовка, ул.Тенистая;

- устройство асфальтобетонного покрытия с.Косицино, ул.Трудовая; 

- устройство асфальтобетонного покрытия в с.Козьмодемьяновка по ул.Супруна;

- устройство водоотводных канав, водопропускных труб, основания в с.Раздольное по ул.Ленина;

- устройство водоотводных канав, водопропускных труб, основания в с.Новоалександровка по ул.Набережная;

- устройство водоотводных канав, основания в с.Жариково по ул.Шоссейная;

- ремонт участка км 0+000 - км 2+000 автомобильной дороги "Новоалександровка-Лиманное";

- ремонт участка км 0+000 - км 3+000 (выборочно) L=944 м автомобильной дороги "Раздольное-Рощино";

- устройство гравийного покрытия участка дороги по ул. Набережной в с. Новоалександровка;

- Устройство тротуаров в с. Тамбовка по ул. 50 лет Октября.

По состоянию на 01.01.2019 ремонт намеченных объектов выполнен в полном объеме. 

Всего приведено в нормативное состояние 6,2 км автомобильных дорог местного значения и 36 п.м. тротуаров.

В 2018 году были проведены работы по восстановлению основания из готовой щебеночной смеси и асфальтобетонного покрытия участка дороги «Верхняя Полтавка-Новоалександровка» в с. Новоалександровка, протяженностью 3 км и начат ремонт дороги «Раздольное-Куропатино» в с. Раздольное. Отремонтирован подход к мостовому переходу на автомобильной дороге «Подъезд к с. Жариково».
Транспорт и связь.
Транспортная отрасль представлена автомобильным транспортом. Пассажирскими перевозками на территории района занимается специализированное предприятие ООО «Вираж», которое осуществляет  междугородние (межмуниципальные), пригородные и внутрипоселковые маршруты.  В 2016 - 2018 годах ООО «Вираж» осуществляло перевозки пассажиров по 15 маршрутам из них 11 муниципальных. Кроме того, пассажирские перевозки осуществлялись силами индивидуальных предпринимателей. Пассажирооборот автомобильного транспорта общего пользования составил в 2018 году 6818,2 тыс.пасс/км., что 380,8 тыс. пасс/км больше, чем за 2017 год, перевезено 185,3 тыс.человек. Прибыль ООО «Вираж» по результатам работы за 2018 год составила 434,3 тыс.рублей. 

Все села Тамбовского района охвачены пассажирскими перевозками. Процент постоянно проживающего населения Тамбовского района в населенных пунктах без регулярного транспортного обслуживания составляет всего 0,6% от общей численности населения района.
Парк транспортных средств пассажирских предприятий насчитывает 10 автобусов. Это 9 автобусов ПАЗ различных модификаций (из них 4 ед. муниципальное имущество, предоставленное на условиях аренды) и 1 микроавтобус ГАЗ-322132, приобретенный предприятием в 2017 году. 

За 2018 год по муниципальным маршрутам перевезено 68,4 тыс. чел. Доход составил 5210,0 тыс. руб. Расходы – 5942,4 тыс.рублей. Убытки по муниципальным маршрутам составили – 732,4 тыс. рублей. 

Убыточные маршруты: Тамбовка-Лиманное, Тамбовка-Куропатино, Тамбовка-Орлецкое, Тамбовка-Привольное, Тамбовка-Свободка, внутрипоселковый маршрут «Кольцо».


В 2018 году  на территории района специализированными и неспециализированными предприятиями было перевезено   887,7 тыс. тонн  различных грузов, в 2017 году – 1056,0 тыс. тонн. Объем грузооборота в 2018 году составил  17, 4 млн.  тонно-километров, за 2017 год  - 17,0 млн. тонно-километров,  за 2016 год 18,0 млн. тонно-километров.
 Строительство
В 2018 году введено в эксплуатацию – 16 жилых домов и 8 пристроек общей площадью 2085м2. 

Выдано 45 разрешений на строительство и 51 разрешение на ввод жилья.

Комиссией по признанию жилья пригодным (не пригодным) к проживанию обследовано 99 жилых помещений.

Выдано 66 градостроительных планов земельных участков;

Произведен осмотр и выдано 4акта  освидетельствования на проведения основных работ (на получение материнского капитала);

Выдано разрешений:

на перепланировку – 2;

на перевод из жилого в нежилое помещение – 3.

Составлено 33 сметы на ремонт объектов соцкультбыта, дорог, тротуаров. 

По программе «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года в 2018 году  получили свидетельства 2 семьи на строительство.

В настоящее время в списках изъявивших желание получить по этой программе свидетельства на строительство (приобретения) жилья числится 249 человек из них по категории молодые  - 49 семей и категории граждане 200.


 По программе «Жилище»:

подпрограмма «Обеспечение доступным и качественным жильем населения Амурской области на 2014-2020 годы» в 2017 году получила свидетельство 1 семья на приобретение жилья. 

Снижение объемов вводимого жилья связано с уменьшением финансовой поддержки через различные программы.


С каждым годом все больше строят сельскохозяйственные предприятия и фермеры.  В 2018 году ООО «Приамурье» ввело в эксплуатацию телятник с пунктом осеменения, три скважины; АО «Димское» - коровник на 100 голов; комплекс по приёмке, очистке и сушке зерна с двумя емкостями по 500тонн, одноквартирный жилой дом; ООО «Амур» выполнило ремонт гаража и реконструкцию овощехранилища под зерносклад; КФХ Баранов А.В. - два зерновых склада и зерновой агрегат для очистки зерна; КФХ Кругликов А.С.- склад сельхозпродукции. 

Гражданская оборона, защита населения и территории

 от чрезвычайных ситуаций
В целях обеспечения выполнения мероприятий по гражданской обороне, а также снижению вероятности, так называемых, «сезонных рисков» в чрезвычайной ситуации, в 2018 году в Тамбовском районе было проведено 6 заседаний Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Тамбовского района.

Созданная нормативная правовая база Тамбовского района позволяет в полном объеме решать задачи по защите населения от чрезвычайных ситуаций и обеспечить готовность органов управления, сил и средств для ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций.

        В районе действует система «112»,  прием звонков осуществляет диспетчер ЕДДС в круглосуточном режиме.

В ходе подготовки к весеннему и осеннему пожароопасному периоду в районе были выполнены противопожарные мероприятия во всех 27 населенных пунктах, созданы патрульные, патрульно-маневренные группы, маневренная группа и патрульно-контрольная группа, организовано дежурство во всех населенных пунктах, организовано взаимодействие пожарной части, пожарных постов, ДПО, глав сельсоветов, ЕДДС. Усилена работа административных комиссий по выявлению и привлечению к ответственности нарушителей мер пожарной безопасности, а также нарушителей правил безопасности на водных объектах.
За 2018 год на территории Тамбовского района произошло 24 пожара (АППГ – 27 пожаров). Погибло в результате пожаров 3 человека в с. Тамбовка (АППГ – 1 чел. в с. Лиманное). 
Основное количество пожаров произошло в жилом секторе – 23 (95,8%), на сельскохозяйственных и других предприятиях - 1 (4,2%).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Проводилась работа по противопаводковым мероприятиям, откорректированы паспорта водоотведения, проведены проверки дамб и отводных каналов.

Для ликвидации возможных ЧС разработана номенклатура и определен объем резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
При подготовке к купальному сезону на необорудованных водоемах были установлены запрещающие знаки, провидится разъяснительная работа с населением. 

На территории Тамбовского района определено одно место массового отдыха детей (в период прохождения оздоровительных смен) на водном объекте, расположенное на искусственном пруду в лесном массиве с.Тамбовка в 1 км к юго-востоку. В соответствии с планом по подготовке водоема МАОУДО Тамбовского Центра детского творчества (ОЗЛ "Прометей") мероприятия  выполнены в полном объеме.

На объектах ЖКХ и энергоснабжения созданы аварийно-восстановительные бригады.
Уровень  жизни населения.  
В 2018 году средняя заработная плата  по крупным и средним предприятиям района составила 35442,3 рублей.   


 Среднемесячная зарплата работников  в сельскохозяйственных предприятиях района, согласно,  предоставленных данных, в 2018 году составила – 36455,5  рублей.


Но беспокойство вызывает ситуация в коммерческих структурах,  где по-прежнему  фиксируются низкие зарплаты или «серые» схемы оплаты труда – это уход от налогообложения. Подобные явления недопустимы. Это негативно влияет    на формирование бюджета района и поселений. А отсутствие достаточных страховых взносов – низкие пенсии работников данных структур.

В этой связи необходимо продолжить работу по  легализации «теневых» зарплат, выявлению недобросовестных налогоплательщиков совместно с главами сельских поселений, налоговыми и правоохранительными органами. 


В течение прошедшего года на постоянном контроле находилась ситуация, связанная с районным рынком труда. В 2018 году за содействием в поиске подходящей работы обратилось 1272 (+30) человека. В прошедшем году работодатели заявили о потребности в 758 работниках для замещения вакансий. На конец декабря 2018 года остались незаполненными 287 вакансий. На рынке труда были  востребованы такие профессии как, аккомпаниатор, агроном, водитель автомобиля, инженер, кузнец ручной ковки, мастер по эксплуатации и ремонту механизмов, мастер производственного обучения, машинист зерновых погрузочных машин, слесарь, электрик, токарь, тракторист – машинист, бухгалтер, бетонщик, ветеринарный врач, налоговый инспектор, заведующий складом, художественный руководитель, электрик участков. При содействии органов службы занятости в 2018 году были трудоустроены 120 человек.
Здравоохранение.

Несмотря на перевод районного здравоохранения на областной уровень, организация и качество оказания услуг здравоохранения занимают важное место в социально-экономическом развитии района. 

Сеть лечебно-профилактических учреждений, обеспечивающих медицинскую помощь населению района,  в 2018 году осталась без изменений.

Государственное автономное учреждение здравоохранения Амурской области «Тамбовская больница» представлена следующими учреждениями:

Тамбовская  больница  на 59 коек круглосуточного пребывания: 

1)Терапевтическое отделение - 17коек 

2)Хирургическое отделение – 15 коек, 5 из них гинекологического профиля

3)Детское отделение – 12 коек

4)Инфекционное отделение – 7 коек: 2 - взрослых, 5 - детских; 

5)Акушерское отделение– 8 коек, из них 2 родильных и 6 коек патологии беременных.

Изменения в структуру коечного фонда в течение 2018 года вносились один раз:

-  Приказ МЗ № 784 от 28.09.2018 г. «О внесении изменений в приказ министерства здравоохранения Амурской области от 30.09.2014г. №1267 «Об утверждении структуры коечного фонда государственных учреждений здравоохранения Амурской области». Приказ по ГАУЗ АО «Тамбовская больница» № 243 от 04.10.2018 г. «Об изменении структуры коечного фонда». Перепрофилирование 3 гинекологических коек круглосуточного пребывания в 1 хирургическую койку круглосуточного пребывания и 2 терапевтических круглосуточного пребывания.

В целом изменения числа коек по отношению к прошлому году не произошло.

      Плановая мощность амбулаторной службы – 586,9, фактическая – 814,6.

Количество и  техническое состояние зданий, изменения состояния за 2018 год, планы на 2019 год:
Всего зданий и помещений в учреждении - 40. Три здания подлежат разбору( здание уч. б-цы с. Муравьевка, помещение ФАПа с.Резуновка, помещение ФАПа с. Чуевка).

  На территории  Тамбовской больницы находится 9 корпусов. Одно помещение находится за пределами территории больницы –бактериологическая лаборатория. В настоящее время стоматологический кабинет  переведён в административный корпус.
Из 16 ФАПов  только один находится в здании типового проекта (с. Толстовка), остальные находятся в приспособленных помещениях состояние зданий удовлетворительное.
В 2018 году функционировало 15 ФАПов   В 2018 году текущие ремонты проведены в  ФАПах сел Косицино, Лиманное, Куропатино, амбулаториях сел Новоалександровка, Козьмодемьяновка,Николаевка, участковой больнице с. Раздольное, частичный ремонт терапевтического отделения в хирургическом корпусе (1 этаж), отделении скорой медицинской помощи в помещении дневного стационара, дневной стационар поликлиники в терапевтическом корпусе. В 2018 году проведена промывка системы отопления зданий на сумму 397,7 тыс. руб. (средства ОМС),  текущие ремонты электропроводки амбулаторий с. Лозовое, Николаевка, ФАПа с. Лиманное.

В 2018 году ГАУЗ АО «Тамбовская больница» получила два автомобиля (автомобиль LADA 213100  и автомобиль скорой медицинской помощи УАЗ с оборудованием) .
	Всего приобретено оборудования в 2018 году на сумму- 2713947,94 рублей, из них средства ОМС-927496,0 рублей, средства нормированоого страхового запаса-1178380,04 рублей, средства приносящей доход деятельности -608071,9 рублей. Приобретены аппараты ЭКГ для каждого терапевтического участка и участка общей врачебной практики, аппарат холтеровского мониторирования, оборудование для кабинета медицинского освидетельствования на состояние алкогольного и наркотического опьянения, оборудование для кабинета дерматовенеролога, медицинская мебель.

Штатное расписание утверждено в количестве 324.25 должностей. Укомплектованность физическими лицами за отчетный период составляет:                                                                                                                                                             - Врачи – 63 чел., из которых 8 человек находятся в отпуске по уходу за ребенком (по штату 73.25) – 86%. Занятых должностей, с учетом работников, находящихся в декретных отпусках 66,25(90%) , потребность в кадрах 10%;                                                                                                                                              - Средний медицинский персонал - 148 человек, из которых 2 человека находятся в отпуске по уходу за ребенком (162.50) - 93%, занятых должностей 151, потребность в кадрах 7%.

	- Прочий персонал, включая водителей – 87 чел. (85) - 100%.  
Ветераны труда, работающие в учреждении – 6 человек
Почётных доноров Российской Федерации – 2 человека
Почетных доноров Амурской области – 9 человек.



Образование.

Залог успешного будущего во многом зависит от того, насколько сегодня уделяется внимание развитию образования. Поэтому сфере образования в стратегии развития   района отводится особое место. 

Система образования района представлена 12 общеобразовательными учреждениями с пятью филиалами, 9 дошкольными образовательными учреждениями, двумя учреждениями дополнительного образования. 

На 20 сентября 2018/2019 учебного года в общеобразовательных организациях обучалось 2965 обучающихся. В районе 5 автономных образовательных организаций: четыре общеобразовательные (33,1%), одна дошкольная организация (6%), одна организация дополнительного образования (50%).  

Средняя наполняемость классов составляет 13 учащихся и стабильна в течение трёх лет. На уровне начального общего образования обучается 1237 учеников, на уровне основного общего образования 1454 обучающихся, среднего общего образования 274 обучающихся.

Успеваемость в прошедшем учебном году составила 99,76%, 40,9% обучающихся окончили учебный год на «4» и «5» из них 11,7% (130 человек) отличники. По уровням образования:

Начальное общее образование: успеваемость 99,88%, качество знаний – 50,58%

Основное общее образование: успеваемость – 99,65%, качество знаний – 34,96%

Среднее общее образование: успеваемость – 100%, качество знаний 50,4%.  В целом в течение трёх последовательных лет эти показатели стабильны.

. На территории района организован подвоз детей в 10 школах района из 13 сёл (в т.ч. с. Тамбовка). На сегодняшний день на подвозе 399 обучающихся. Для подвоза используются 13 автобусов, из них 12 автобусов – в аренде ООО ТПП, 1 автобус находится в собственности Новоалександровской СОШ. 

С 01.12.2019 года открыт дополнительный маршрут в с. Раздольное (подвоз с третьего отделения). С 01 января открыт дополнительный маршрут в с.Придорожное (подвоз детей на консультации, спортивные секции и кружки из села Привольное) Все автобусы соответствуют предъявляемым требованиям. 

Содержание 1 ребенка в год по общеобразовательным учреждениям района с учетом всех источников финансирования в 2018 году в среднем составляет 119 117 рублей. 

Содержание на 1 ребенка в дошкольных учреждениях в 2018г. – 104 680 руб.

Ежегодно на текущие ремонты образовательных организаций направляется более 2 млн.руб., в учреждениях производится частичная заменена оконных блоков, освещения, ремонт систем отопления, водоснабжения и канализации. 

В рамках программы  «Безопасный город» установлено видеонаблюдение в МДОУ Тамбовский детский сад № 1 корпус 3 и дополнены видеокамеры в корпусе № 2 и Козьмодемьяновской СОШ на сумму 100 тыс.руб.

Приобретение учебной литературы – из средств областного бюджета  выделено более 2,5 млн. руб.(обеспеченность учебниками составляет 100%).

На приобретение и обновление оргтехники, спортивного оборудования и инвентаря - более 3,0 млн. руб., 

На питание из средств местного бюджета в 2018 году  выделено 1 798,4 тыс. рублей.

Организовано получение обучающимися из малообеспеченных семей 1-4 классов бесплатного молока. На данные цели из средств местного бюджета направлено в 2018г. - 220 тыс. рублей.

В рамках реализации программы «Развитие образования в Тамбовском районе на 2015-2021г» с 2017 года предусмотрены денежные средства на расходы на обеспечение мер социальной поддержки педагогов (арендное жилье). Ежегодно на эти цели из средств бюджета направляется более 100 тыс. руб. (возмещение расходов за аренду жилья предоставлено 12 молодым специалистам). 

 В рамках муниципальной программы «Безопасность дорожного движения в Тамбовском районе» на проведение и участие в областном этапе конкурса «Безопасное колесо» ежегодно выделяется 50тыс.руб.

Достижения отряда ЮИД МБОУ Тамбовской СОШ на областном конкурсе «Безопасное колесо» - 2017 - 2018 – 4 место.

Увеличилось число ВПК на территории района:

- 2016 г. - 1 (ВПК «Сокол») Тамбовская СОШ;

- 2018 г.- 10 (Николаевская СОШ, Муравьевская СОШ, МАОУ ДО ТЦДТ, Новоалександровская СОШ, Куропатинская СОШ, Тамбовская СОШ («Шторм»), Красненский филиал, Раздольненская СОШ, Козьмодемьяновская СОШ). Также на базе школ функционируют 1 патриотический клуб, 1 военно-спортивный и 1 патриотический кружок, в которых занимаются более 170 детей.
Ежегодно на базе ОЛ  «Прометей» проходят военно-спортивные игры «Орлёнок» и «Зарница», которые собирают порядка 100 участников. 

Традиционные районные соревнования по пулевой стрельбе на приз Героя России Артура Волошина на базе МОУ Козьмодемьяновской СОШ – более 60 человек. 

Воспитанники ВПК принимают активное участие в районном автомотопробеге, межрайонном  военно-спортивном мероприятии «Рубеж», межрайонном соревновании по военно-прикладным видам спорта среди военно-патриотических клубов «Патриоты Приамурья», лыжном переходе «Граница», областной профильной смене «Призывники Амура».

В рамках учебной программы для  юношей 10-х классов проходят пятидневные районные учебно-полевые сборы, в которых ежегодно принимают участие более 40 человек. 

На территории района в возрасте до семи лет проживает 2031 ребенок из них 806 дети до 3-х лет.

Списочный состав воспитанников ДОУ – 975 детей, в группах дошкольного образования на базе СОШ – 130 детей, в группах кратковременного пребывания – 99 ребят. Охват дошкольным образованием составляет 80-84 %.

Участие в мероприятиях различных уровней:

- 2018 г. - 3 место  в областном этапе конкурса экспозиций в дошкольных образовательных организациях «Эколята-дошколята»  (ГАУ ДПО «Амурский областной институт развития образования») занял МБДОУ детский сад № 6 с.Садовое 

- в  2018 г. -  1 место в номинации «Здоровый образ жизни» в рамках областного конкурса летбуков занял  воспитатель МБДОУ детского сада  № 6 с.Садовое, Попик А.В., 
- 2018 дипломом победителя в областном конкурсе «Хочу с природою дружить», проект «От экологии природы к экологии души»  МДОУ Тамбовского детского сада № 1.

- в 2018 дипломом 3 степени за участие в областном конкурсе видеороликов «Моя счастливая семья» - воспитанница МДОУ Тамбовского детского сада № 1.

- в 2019 участие воспитанников МДОУ Тамбовского детского сада № 1 в Международном фестиваль-конкурсе детского творчества «Хрустальная капелька».

Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам.

Всего приняли участие в олимпиаде – 2017 - 2018 учебный год 206 учащихся, из них: 25 - стали победителями, 30 - призерами.

С целью учета детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов ведется реестр детей-инвалидов и детей с ОВЗ.

Всего по состоянию на 01.03.2019 в школах района обучается 217 детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), в том числе 66 обучающихся  являются инвалидами по различным нозологическим группам, из которых:

 – 209  чел. обучаются в общеобразовательных учреждениях, в том числе 19 - проходят обучение на дому;

- 8 чел. – в дошкольных образовательных учреждениях. 

Из 209 обучающихся обучаются по:

- адаптированной программе 7 вида – 72 ребенка, 

- адаптированной программе 8 вида – 121 ребенок, 

- общеобразовательной программе -16 детей с ОВЗ. 

 В общеобразовательных организациях созданы условия для приобщения обучающихся к творческой и исследовательской деятельности, активизации научно-исследовательской работы. 

Ежегодно обучающиеся школ района принимают активное участие во Всероссийском конкурсе чтецов «Живая классика»:

	На школьном уровне
	На муниципальном уровне:



	2017-2018 – 127 человек;
	2017-2018 –  22 человека;


Для обучающихся 4 классов на муниципальном уровне ежегодно проводится научно-практическая конференция «Всезнайка».

Количество участников в 2017 - 2018 учебном году - 20 чел.; 

30. Программы дополнительного образования реализуются как в рамках внеурочной деятельности в общеобразовательных организациях района, так и в организациях дополнительного образования. На территории района таких учреждений два – это МБУ ДО «Тамбовская ДЮСШ» и МАОУ ДО Тамбовский ЦДТ.

Численность воспитанников организаций дополнительного образования:

	МБУ ДО «Тамбовская ДЮСШ»
	МАОУ ДО Тамбовский ЦДТ

	2016-2017 год – 501 человек

2017-2018 год –487 человек


	2016-2017 год – 525 человек

2017-2018 год – 529 человек


7. Участие воспитанников ЦДТ в мероприятиях различного уровня:

	2016-2017 год:
	2017-2018 год:

	Всероссийский уровень – 16, Международный уровень – 25, Областной уровень – 42
	Всероссийский уровень – 3, 
Международный уровень – 5,
 Областной уровень – 16 (соревнования)

	Всего: 216 человек 


	Всего: 284 чел.




31. Участие воспитанников ДЮСШ в мероприятиях различного уровня: 

	2016-2017 год:
	2017-2018 год:

	в том числе в межрегиональных мероприятиях -39 чел.
	в том числе межрегиональных мероприятиях  – 142 человек

	в том числе мероприятиях областного уровня -473 чел.
	в том числе мероприятиях областного уровня - 327

	Всего: 2079 чел.
	Всего: 1307


Молодежная политика, физическая культура и спорт.

Работая над выполнением муниципальной программы  «Развитие физической культуры, спорта и молодёжной политики в Тамбовском районе на 2015-2020 годы» добился хороших результатов. В 2017 году приняло участие в сдаче комплекса ГТО 373 участника, из них 39 человек выполнили нормативы испытаний на знаки отличия . В 2018 году приняло участие в сдаче комплекса ГТО 1034 участника, из них 289 человек выполнили нормативы испытаний на знаки отличия. 
     В районе работает МБОУ ДОД «Тамбовская ДЮСШ» с 4-мя филиалами в селах Садовое, Козьмодемьяновка, Жариково, Раздольное. Учебно-тренировочную работу ведут 11 тренеров с контингентом занимающихся 501 человек, по 4 видам спорта легкой атлетике, вольной борьбе, волейболу и баскетболу. Ежегодно растет число победителей областных и региональных соревнований. 
      В МАУ ДОД «Тамбовский ЦДТ» работают два отделения спортивно-технического направления - радио пеленгация и автомоделирование, которые посещает 58 учащихся, для взрослого населения ведутся занятия по фитнесу. 

      При ДОСАФ работает секция парашютного спорта 25 человек. На сегодняшний день создано и работает 5 военно-спортивных клубов.
      МАУ «Районный центр спорта»   ведет работу по развитию спортивно-массовой работы, в 11 поселениях работают 14 инструкторов-методистов по спорту и 7 тренеров в СОК «Олимпик». 
      На протяжении восьми лет в районе проводятся Всероссийские соревнования «Кросс Нации», «Лыжня России», «Оранжевый мяч». Спартакиада пожилых людей и инвалидов, Спартакиада среди детей дошкольных учреждений Тамбовского района «Мы со спортом очень дружим», «Женсоветы вперед», легкоатлетическая эстафета, посвященная «Дню Победы в ВОВ». 

      Поддерживаются традиции, начатые много лет назад в проведении турниров посвященных памяти выдающихся людей нашего района. Это турниры по волейболу имени В.С.Баранова, Н.П.Озерова, В.А.Золотницкого, Ю.А.Юрченко, М.М. Ступникова, Е.Г.Макаровой, по вольной борьбе памяти Г.П.Котенко. Так же на приз МС СССР, Чемпиона мира среди ветеранов по вольной борьбе В.В.Кима. Памяти Героя России Артура Волошина по пулевой стрельбе и футболу. Соревнования памяти Ветеранов спорта по хоккею с мячом В.М.Чибатова, по баскетболу А.А.Юдина и шахматам памяти  А.Т.Улиско. 

      Двенадцатый год проводиться районная комплексная Спартакиада коллективов физкультуры по тринадцати видам спорта. В финале ХI Спартакиады 2018 года приняло участие 15 команд, это более 300 человек, а всего в Спартакиаде приняли участие 734 человека.

      Команды Тамбовского района по футболу, мини-футболу, баскетболу, волейболу, хоккею и хоккею с мячом постоянные участники Первенства города Благовещенска и Чемпионата  Амурской области.  Неоднократно становились призерами и победителями соревнований.

     На территории района в зимний период работало три хоккейные коробки (Раздольное, Николаевка, учебный центр с. Николаевка), два катка 30х50м. (Козьмодемьяновка и Придорожное) и два поля для хоккея с мячом (Тамбовка и Новоалександровка).

     Отремонтированы спортивные залы: Придорожненской СОШ, Муравьевской СОШ, Садовской СОШ, Косицинской СОШ, Жариковской СОШ. Николаевской СОШ. С сентября 2019 года планируется строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в с. Тамбовка.

      В 2018 году два спортсмена ДЮСШ по вольной борьбе выполнили звание «Кандидата мастера спорта» и один подтвердил это звание.     

Основные показатели оценки деятельности  численность населения, 

систематически занимающихся ФКиС  в 2018 году 5860 чел.

	Проведено, участие 
	2018 год

	
	Кол-во

мероприятий
	кол-во участков

	Районных соревнований
	92
	5847

	Участие в областных соревнованиях
	87
	1381

	итого
	179
	7228

	
	
	


Планы на 2019 год:

    Продолжить работу по выполнению годового плана спортивно массовой работы.

В рамках плана особое внимание уделить: 

- развитию хоккея с мячом в районе;

- выполнение плана по реализации  мероприятий Всероссийского спортивного комплекса ГТО на территории Тамбовского района                                

Культура.
В Тамбовском районе услуги в сфере культуры оказывают 4 учреждения. В 2018 году их работа велась в рамках реализации Стратегий государственной национальной и антинаркотической политики, реализации Указов Президента 2012 года, послания Президента Законодательному собранию РФ, Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года.
В учреждениях культуры Тамбовского района работают:

· 137 специалистов в сфере культуры (в 2017г. – 133 чел., из них: 46 с высшим образованием (по направлению деятельности - 25), 83 со средним специальным (по направлению деятельности - 64); 19 специалиста прошли курсы повышения квалификации, 
185 клубных формирований, где занимаются 2618 человека (в 2017 г. 197 формирований – 2 784 чел.,: в РДК и его филиалах 151 клубное  формирование - 2248 чел. ( на 2 формирования стало меньше но количество участников возросло на 147 человек.;    в библиотеках 34 клуба - 370 чел. В ДШИ 7 отделений - 255 человек. 
       Охват населения района услугами учреждений культуры – 12,2% ;

Охват населения культурно - досуговыми мероприятиями в 2017 – 237 283 человек, в 2018 – 248 547, выше на 4,7 %.

· Количество участников культурно-досуговых мероприятий , в 2017 году – 71 675, в 2018 – 93701 больше на 13%
· Количество участников клубных формирований  в 2017 – 2 101, в 2018 – 2 248 больше на 1,6 %.

За  2018 год 125 человек учащихся ДШИ (в 2017 год 98 чел.) и 90 человек участников клубных формирований РДК стали призёрами районных, областных, Всероссийских и международных конкурсов. 

Например международный конкурс «Шоумир» Останкино г. Москва, «Детство на Амуре» - международный конкурс детского творчества, 19 Всероссийский фестиваль – конкурс юных дарований «Алмазные грани»  г. Екатеринбург и многие другие.   

      В ДШИ обучаются дети не только районного центра, но и многих сел Тамбовского района (Толстовка, Лермонтовка, Придорожное). Детская школа искусств имеет художественное отделение в селах  Садовое и Николаевка, фортепианное отделение в селе Раздольное. С сентября 2017 года на художественном отделении занимаются 5 учащихся с ограниченными возможностями здоровья Разработан учебный план, общеразвивающая адаптированная образовательная программа «Изобразительное творчество» с учетом индивидуальных особенностей детей и их умственными способностями. В 2018 году МБУ ДО «ДШИ с. Тамбовка» продолжила сотрудничество с Министерством культуры и национальной политики Амурской области, в рамках программных мероприятий «Моя Россия: град Петров» организована поездка для лучших учащихся (10 человек) в город С-Петербург. Организованы экскурсионно-туристические поездки в КНР г. Хейхе в каникулярный период в которых приняли участие 32 учащихся. В 2018году и на сегодняшний день остается острой проблема отсутствия собственного здания Детской школы искусств. Кабинеты находятся на территории здания МАУ Тамбовский РДК, заключен договор безвозмездного пользования. Отсутствует мастерская живописи и рисунка, учащиеся занимаются в холле 2 этажа, гончарная мастерская расположена в подвальном помещении. Многие кабинеты делят два отделения между собой.

Среднее число жителей на одну библиотеку - 1078 человек, из расчета 21 560 человек в районе. Процент охвата населения обслуживанием – 59.6% (больше на 2,1% (в 2017г 57.5 %.). Число пользователей  2 671  человек, выросло на 1,2 %, количество посещений составило 108 905 и выросло на 2,6 %.2018 год был объявлен Годом волонтера (добровольца) в Тамбовской ЦБ этому событию были посвящены выставки литературы, мероприятия, информационные встречи. Возобновилось участие библиотеки в районном молодежном форуме «Мы будущее России», который в этом году был направлен на добровольческую деятельность. На уровне сохранилось внестационарное надомное обслуживание. Дети и молодежь, под руководством библиотекарей, в роли волонтеров помогали населению: приносили книги на дом, поздравляли с праздниками, изготавливали сувенирную продукцию, а активные жители, выступая своего рода добровольцами, оказывали посильную помощь библиотекам на безвозмездной основе: мелкий ремонт оборудования, замена ламп и светильников, оформление к праздникам, проведение мастер-классов и творческих площадок. Повысилось количество молодежи, регулярно посещающей библиотеку. Впервые проведены районные конкурсы - чтецов «Живое слово» и юных поэтов «Золотое перышко». Большая работа была организована по литературному краеведению, посвященному в 2018 году 160-летию Амурской области. Выпущено 18 краеведческих изданий. Проведены литературно-творческие встречи с местными поэтами. Состоялся вечер к 70-летию Захаровой Л.П. – автору текста оды Тамбовскому району.

Совершенствование деятельности культурно-досуговых учреждений по организации досуга остаётся актуальной проблемой. В течение года коллектив проводит работу по   вовлечению жителей села в художественную самодеятельность, клубы по интересам. Систематически ведётся работа по патриотическому, экологическому и правовому воспитанию подростков и молодёжи. Коллектив старается приложить все усилия для формирования здорового образа жизни среди жителей села. 

11 творческих люби​тельских коллективов имеют почетное звание «Народный» и «Образцовый». 

По сравнению с 2017 годом количество проводимых мероприятий немного выросло, качественный  уровень подготовки и проведения мероприятий не понизился, показатели «дорожной карты» были достигнуты в текущем году.

В деятельности Дома культуры отражены все формы культурно -досуговой деятельности и воспитательного досуга. Мероприятия наполнены смысловыми нагрузками и отражают традиции праздников и памятных дат. Ведется целенаправленная работа по сохранению национальных традиций (народной культуры, быта, праздников), развитию самодеятельного народного творчества, созданию условий для реализации творческих идей и повышению творческой активности населения.
Однако все же сказывается нехватка специалистов с образованием в области культуры и искусства, нехватка инструментов, световой и звуковой аппаратуры.  Несмотря на это учреждения работают, и стремятся к повышению качества работы. В 2018 году МАУ Тамбовский РДК получен целевой взнос от Федерального фонда социальной и экономической поддержки отечественной кинематографии (договор № 136/5-3 от 29 ноября 2017 года) на создание условий для показа национальных кинофильмов, в размере 5000000 руб. 12 декабря состоялось открытие кинотеатра            «ДК- фильм». В 2019 году планируем заработать 1 млн. руб. (валовой сбор) январь 327 тыс. руб., февраль 50 тыс. руб.  
· Благодаря слаженной работе коллектива музея в 2018 году принято на постоянное хранение 279 предметов: из них 205 предметов основного фонда и 74                                научно-вспомогательного и на 01.01.2019 год фонд музея составляет 16603 ед. хранения, из них 11949 предметов основного фонда и 4654 предмета научно-вспомогательного. Доля представленных музейных предметов во всех формах деятельности составила 34% от общего числа основного фонда (3994 предмета). В Государственный каталог внесено 2467 предметов. Пройдена экспертиза предметов, содержащих драгоценные металлы в государственной Забайкальской пробирной инспекции. Выполнено 56 выставок из них: стационарных  - 23, передвижных - 27, виртуальных - 6. (в 2017г. – 58), проведено 47 мероприятий в музее и выездных, обслужено 21 330 посетителя (в 2017г. – 21 324), все мероприятия и выставки были посвящены юбилейным датам: к 160-летию Амурской области, 145-летию с. Тамбовка. 
Приняли участие в двух Всероссийских Акциях – «Ночь в музее» и «День в музее для Российских кадет» посетили музей 2 взвода Амурского кадетского корпуса. Приняли участие в областном флэш-мобе «Василий Теркин – мой Герой», где первое место завоевала Шелехан Елена Яковлевна. 

Приняли участие в областном краеведческом марафоне «Земля Амурская, родная, русская..» в котором Юренков Максим занял 3 место. Большая работа проведена в период школьных летних каникул. Выезжали с мероприятиями и мастер-классами в оздоровительные лагеря «Прометей», «Ромашка», в пришкольный лагерь Раздольненской СОШ. Ежедневно, кроме воскресенья в музе проводились мастер-классы «Волшебные руки мастера», на которых дети работали с различными материалами .Всего за год 21330 человек получили услуги музея.

Работа в сфере профилактики правонарушений. 
Работа Административной комиссии.
     Оценивая уровень жизни населения, комфортности проживания граждан, нельзя не говорить о  таких показателях, как уровень преступности, вопросы борьбы с правонарушениями и противодействия коррупции. Эти вопросы находятся в сфере ответственности многих органов: правоохранительных, власти, иных структур и должны решаться только в теснейшем сотрудничестве всех заинтересованных институтов.    

   Активно работает комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав. Основные усилия комис​сии  направлялись на осуществление профилактической и реабилитационной работы с детьми и семьями, находящимися в социально опасном положении, выявление, учет подростков и семей "группы риска", повы​шение уровня социальных гарантий этим категориям, на обеспечение занятости под​ростков, повышение уровня образования, защиту прав и законных интересов несо​вершеннолетних. Было проведено более 46 проверок, 24 заседаний комиссии, более 49 срочных выездов на дом. В результате проведенной работы: 

- снизилось число несовершеннолетних, состоящих на учете:  2017 - 50; 2018 - 33;              

- возросло число поступивших протоколов: 2017 - 179; 2018 – 183; 

- возросло поступление постановлений об отказе в возбуждении уголовного дела в отношении несовершеннолетних   2017 – 42, 2018 - 51

- возросло число рассмотренных протоколов по ненадлежащему исполнению родительских обязанностей    2017 – 129, 2018 – 133; 

- снизилось число рассмотренных протоколов на родителей за употребление несовершеннолетними алкогольной продукции    2017 – 10, 2018 - 1; 

- возросло число поступивших протоколов в отношении несовершеннолетних    2017 – 40, 2018 - 49.

Сократилось число несовершеннолетних, направленных в Центр временного содержания несовершеннолетних правонарушителей,    г. Свободный за 2017 – 7, 2018 – 1. 

Сократилось число несовершеннолетних направленных в Юхтинскую спец. школу за 2017 – 5, 2018 – 1.
И еще одна важная тема, которую нельзя сегодня не затронуть – это вопросы противодействия коррупции. В районе создан Совет по противодействию коррупции, который координирует деятельность в данном направлении. Особое внимание уделяется соблюдению муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений действующего законодательства. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей, в соответствии с законом ежегодно размещаются в сети "Интернет" на официальном сайте района. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в администрации образована комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов. 

С целью профилактики коррупции в администрации также проводится антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов администрации Тамбовского района. Юридическим отделом за отчетный период было проверено более  2603 правовых актов Администрации (1996 – постановления, 607 – распоряжения). Все выявляемые коррупциогенные факторы устраняются на этапе экспертизы проектов нормативных актов. Правовые акты Администрации района, имеющие общественный интерес и затрагивающие интересы неопределенного круга жителей района, публикуются в газете «Амурский  маяк» и размещаются на официальном сайте Администрации Тамбовского района. За  2017 год направлено в Министерство  юстиции  Амурской  области  132 нормативных правовых актов для  включения  их   областной  регистр. Осуществлялось представительство Администрации Тамбовского района в судебных заседаниях Амурского  Арбитражного суда -  заседаний 10. Участие в судебных заседаниях мировых судей Амурской области, Тамбовского  районного   и Амурского  областного судов -   заседаний  29.

В 2018 году административной комиссией в Тамбовском районе (далее- комиссия) проведено  11 заседаний, что в 2 раза меньше чем в 2017 году.

Составлено 163 протокола, из них 106  протоколов  членами административной комиссии, 57- главами сельсоветов.

       Рассмотрено 157 административных дел, что на 43 дел больше, чем в 2017 году. Из них за нарушение правил  благоустройства и содержания территории- 127 дел; совершение действий, нарушающих тишину и спокойствие граждан-11; нарушение  порядка выпаса, прогона сельскохозяйственных животных-13.

     Назначено 110   административных наказаний в виде штрафа на общую сумму 143 000 рублей, из них за нарушение правил благоустройства- 101 500 рублей. Средний размер штрафа составил-1 300 рублей.  Уплачено штрафов на сумму 55 500 рублей.

      Административная комиссия является эффективным инструментом обеспечения общественного правопорядка, а так же пополнения доходной части консолидированного бюджета.

Административная комиссия является эффективным инструментом обеспечения общественного правопорядка, а так же пополнения доходной части консолидированного бюджета.
Обращения граждан.

Говоря о цифрах, показателях, новых объектах и планах, я всегда помню, что за ними стоят конкретные люди со своими проблемами и чаяниями, и считаю очень важным такой показатель, как оценка населением деятельности органов местного самоуправления. Она складывается из многих факторов – из качества оказываемых населению государственных и муниципальных услуг, из оперативности чиновников при рассмотрении обращений, из степени открытости органов власти для простых людей; а потому работу в этой сфере считаю одним из приоритетных направлений деятельности. 

 
Приведу несколько цифр. В течение года Администрацией района было рассмотрено 4711 документов. Поступило 221 обращений граждан и запросов из Правительства по ним. Еще 49 человек обратились к должностным лицам, в основном ко мне как к главе администрации, по личным вопросам. Основная масса письменных обращений была связана с вопросами  по ЖКХ, ремонту жилья. Также актуальными для заявителей были проблемы содержания дорог, восстановления и функционирования уличного освещения, улучшения жилищных условий, земельные вопросы. 

 
По вопросам, находящимся в ведении Администрации района, в 2018 году было принято 1230 постановлений и более 322 распоряжений по основной деятельности.  Все документы, носящие нормативный характер, были своевременно опубликованы на официальном  сайте администрации  района и районной газете. Работниками Администрации подготовлено и направлено более 4 тысяч писем, ответов и запросов.
Избирательные кампании.

2018 год был полон больших общественно - политических событий: выборы президента страны, выборы губернатора Амурской области.  
Прошли и на местном уровне конкурсы на замещение должности глав  Куропатинского,  Лермонтовского, Новоалександровского сельсоветов и прямые выборы главы Садовского сельсовета. Провести избирательную кампанию удалось чётко, без срывов. Организация и проведение выборов были возложены на органы местного самоуправления и участковые избирательные комиссии. 

Подводя  итоги прошедшего года мы сегодня ставим и задачи на будущее.

Наша главная задача – продолжить решение проблем населения. В 2019 году администрация района продолжит уделять пристальное внимание эффективному распределению имеющихся финансовых ресурсов, обеспечению социальной стабильности, повышению качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемые населению органами местного самоуправления всех уровней, повышению результативности принимаемых решений
Глава района                                                                                                       Н.Н.Змушко
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